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Participants de la troisieme édition du congres de chirurgie thoracique de Québec.

L’Institut fut ’héte de la 3¢ édition du Congrés de chirurgie thoracique
de Québec, qui a eu lieu du 28 aolGt au 1° septembre dernier. Cette
année, plus de 100 chirurgiens provenant de dix pays ont pu échanger
sur les nouvelles pratiques médicales pour le traitement du cancer du
poumon. Chef de file dans ce domaine, I'Institut y a présenté une nouvelle
approche dans la prise en charge des patients atteints du cancer du
poumon détecté a un stade précoce. Unique au Canada, cette démarche
novatrice s’inscrit dans la tendance actuelle du « patient partenaire »,
dont l'objectif est de permettre a celui-ci de participer activement aux
décisions qui concernent son état de santé. Le patient est ainsi
accompagné par un chirurgien et un radio-oncologue
pour discuter de la nature de sa maladie, des
enjeux de sa prise en charge et des options

de traitement qui s’offrent a lui selon
sa condition.

La chirurgie pour le traite-
ment du cancer du poumon
a également fait d’impor-
tantes avancées depuis

les derniéres années. A

titre d’exemple, I'Institut

a réalisé depuis 2014

plus de 400 chirurgies

(suite a la page 5)




RAYONNEMENT DE LINSTITUT

La notoriété dune organisation et son rayonnement dans l'espace public passent, entre autres, par
une image corporative forte. L’établissement doit se distinguer en faisant valoir ses spécificités ain-
si que la compétence de son personnel, de ses médecins et de ses chercheurs pour rehausser son ray-
onnement. Depuis sa création en 2005, le secteur d’activité des communications et des relations
publiques a organisé plus de 135 conférences de presse (ou inaugurations) et a émis un total de 247 com-
muniqués de presse. Nous avons traité 2 508 demandes d’entrevues réalisées en 11 ans qui ont résulté en
3 550 articles ou reportages diffusés. Voici un apercu de quelques statistiques récentes.

COUVERTURE MEDIATIQUE TRAITANT DE L'IUCPQ-UL:  IMPACTS DES ACTIONS DES COMMUNICATIONS ET
RADIO, TELE ET PRESSE ECRITE DES RELATIONS PUBLIQUES DANS LES MEDIAS
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EN GUISE DE CONCLUSION

Nous constatons que 'Institut est une référence incontestée et que le secteur des communications et des rela-
tions publiques contribue a faire connaitre ’expertise et les compétences des intervenants experts auprés des
médias et de la population. La presse écrite demeure le média privilégié, suivi de la radio et de la télévision.
De plus, nous remarquons une nette diminution de I'ancienne appellation « Hopital Laval », présente dans
28 % du contenu global en 2014-2015. En 2016-2017, 92 % de tous les reportages ou articles compilés étaient

bien identifiés a I'Institut.

LINSTITUT EST PRESENT SUR LES RESEAUX SOCIAUX.
VOICI LE PORTAIT EN DATE DU 10 OCTOBRE 2017 :

v Facebook page officielle IUCPQ :
1 012 abonnés/989 mentions J’aime;

v Facebook groupe officiel IUCPQ :
1 001 abonnés;

v Twitter officiel ITUCPQ :
427 abonnés/238 tweets;

v YouTube chaine officielle IUCPQ :
914 abonnés/plus de 400 vidéos;

v LinkedIn page officielle ITUCPQ :
712 abonnés;

v Flux d’actualités RSS officielle IUCPQ :
N/D.

SAVIEZ-VOUS QUE LINSTITUT EST PRESENT
SUR INTERNET DEPUIS 2006?

Pour 'année 2016-2017, 243 000 visiteurs ont
consulté 678 905 pages du site [IUCPQ.qgc.ca,

pour une moyenne de 20 250 visiteurs par mois.

Annuellement, le service traite 800 demandes
de mises a jour pour les sites Internet de

I'TUCPQ-UL et du Centre le recherche,
ainsi que pour l'intranet de I'Institut.

Pour joindre ’équipe :
IUCPQ@ssss.gouv.qc.ca
Poste 4730

Local Y4244

Joél Clément, M.A. communications
Adjoint au président-directeur général
Responsable des communications et
des relations médias

. RAPPORT ANNUEL DE
GESTION 2016-2017 s

MAINTENANT DISPONIBLE !

Consultez le rapport annuel sur notre
site Internet dans la section :

Institut » Documents institutionnels »
Rapports annuels de gestion

A Tadresse :
http:/Aucpq.qe.ca/fr/institut/documents-
institutionnels/rapport-annuel-de-gestion
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PRESENCE DE LINSTITUT SUR
LES RESEAUX SOCIAUX

Devenez membre actif et partagez la page Facebook
officielle de I'Institut :

https://www.facebook.com/ITUCPQ.UL

Consultez toutes les vidéos sur la chaine YouTube :
https://[www.youtube.com/ITUCPQ

Suivez les opportunités d’emploi via notre page LinkedIn :

https://www.linkedin.com/company/iucpq

Suivez-nous sur Twitter @I UCPQ
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I'intervention chirurgicale.

utilisant une technique minimalement invasive
avant-gardiste, intitulée la thoracoscopie « single-
access ». A 'aide d’'une petite caméra vidéo, cette
technique implique de réaliser des manceuvres
diagnostiques et thérapeutiques (ex. : ablation totale
ou partielle du poumon) en y effectuant qu'une seule
incision mesurant au plus quatre centimétres. Ces
techniques minimalement invasives permettent de
diminuer I'inconfort pour le patient et les risques de
complications, en plus d’accélérer le délai de guérison.

Catherine Nazair
Bureau des communications

Présentation lors du congres. Les participants pouvaient visualiser les images en provenance du bloc opératoire ainsi qu’échanger avec D¢ Ugalde pendant

Comité organisateur du congres de chirurgie thoracique

(M. Jean-Philippe Dionne, préposé au service alimentaire,

Mme |sabelle Poirier, adjointe aux affaires médicales, Direction des services
professionnels, D Paula Ugalde, chirurgienne thoracique,

Mm™e Ariane Pearson, chargée de projet).
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' DU COMMUNICATEUR EFFICACE

Le guide Trucs du communicateur efficace est disponible dans I'intranet et présente des trucs et des conseils
qui faciliteront vos communications au travail, notamment en ce qui a trait a la messagerie électronique et
a la téléphonie. Vous y trouverez de I'information concernant :

+ I'envoi et la gestion des courriels;
+ la création du bloc signature;

« l'utilisation du téléphone et de
la messagerie vocale;

« l'utilisation d’outils externes
(Doodle, sondage Survey Monkey, etc.);

+ et bien plus!

Consultez-le en ligne dans la section Clinique >
Guides et procédures internes.

NOUVEAU A LINSTITUT : DES COURS DE \2
MEDITATION PLEINE CONSCIENCE

Ces cours s’adressent a 'ensemble des employés désirant
apprendre a entretenir le calme intérieur par la présence
attentive et ainsi apprendre a mieux gérer son stress. A
laide de différentes techniques basées sur l'observation
de sa respiration, le scan du corps, la marche méditative,
Palimentation en pleine conscience et sur des mouvements,
tel le yoga en pleine conscience, vous allez développer une
meilleure gestion de votre stress au quotidien et améliorer
vos habiletés relationnelles. Basée sur de nombreuses re-
cherches scientifiques, la pratique de la pleine conscience a
démontré plusieurs bienfaits tant sur le plan physique que
psychologique. Entre autres, les recherches ont démontré
une réduction du cortisol sanguin, de la production des
cytokines, protéines proinflammatoires, de la fréquence
cardiaque et de la respiration, de méme qu'une augmen-
tation de l'afflux sanguin dans le cerveau, pour ne nom-
mer que ceux-la. En somme, la pratique de la méditation
pleine conscience permet d’améliorer la qualité de vie, les
résistances immunitaires, la mémoire et la concentration,
favorise une meilleure gestion des émotions et des douleurs
chroniques, et aide a réduire 'anxiété, les symptémes dé-
pressifs, les rechutes de la dépression, I'hypertension et
méme 'athérosclérose.
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CONSEILS POUR BIEN GERER
VOS COURRIELS

Créez des dossiers dans Notes pour regrouper vos
courriels en lien avec un projet particulier

1 Cliquez sur le bouton « Dossier » —
puis sélectionnez « Créer dossier ».

2 Inscrivez le nom du dossier a la section intitulée
« Nom du dossier ».

3 Cliquez sur le bouton « Ok ».

Source : Guide Trucs du communicateur efficace,

IUCPQ-UL

Bureau des communications

Entreprise_

ensante

/é’l‘hﬂit PR LE (SN

Les prochaines inscriptions auront lieu en décembre 2017
aupres du PPMC.

« Cela m’a permis de diminuer mon stress, de me
recentrer et de prendre du temps pour moi. »
Danielle B., PAB

« Je suis beaucoup moins nerveuse et cela a un impact
important sur mes décisions et mes habiletés a agir dans
des situations difficiles au travail. Cela me permet d’étre
plus en contact avec mes patients et mes collegues.

Ma respiration est mon principal indicateur. »

Annick Fortin, inf.

Myléne Bélanger, infirmiére clinicienne a l'Institut
Enseignante en méditation pleine conscience
formée par le D" Roger Marcaurelle
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Témoignages
de
GRATITUDE

(Transcription littérale des textes recus)
Septembre 2017,

Objet : Remerciement pour avoir sauvé la vie
de mon mari

A qui de droit;

Mon mari, Alain Bergeron a été sauvé par votre équipe
d’hémodynamie le 28 juillet au matin. Grdce aux
compétences du docteur Noél Bernard et du docteur Maes
Frédéric, ainsi qu'a leur équipe, mon mari est toujours
vivant. Nous avons beaucoup de gratitude pour tous les
professionnels qui ont pris soin de lui au cours de son séjour
a votre hépital, du 28 juillet au 1¢ aotit. Jaimerais que vous
remerciiez pour nous tous les gens sur tous les quarts de
travail aux soins intensifs et a l'unité de cardiologie qui
ont contribué a sa remise sur pied. Tous les cardiologues et
résidents en cardiologie qui l'ont vu également.

Nous avons été bien accueillis et rassurés par tout le monde,
nous sommes trés contents des services recus. L’Institut offre
de trés bons services et nous voulions vous le faire savoir.
Merci de transmettre notre message.

Félicitations et merci du fond du ceeur a tous

Caroline Dionne, épouse d’Alain Bergeron

Le 5 septembre 2017
Bonjour a tous,
Vous vous souvenez de Julien Asselin?

La famille tient a remercier chaleureusement tout le
personnel cotoyé a votre établissement de santé. D'abord a
la clinique d’oncologie, et plus particuliérement au 5° étage
(chambre 5120-B), et aux soins palliatifs, pavillon Notre-
Dame (chambre 3334) pour des soins en fin de vie. Par leur
dévouement sans mesure et la grande attention portée &
Julien Asselin, du 17 juillet au 9 aotit 2017. Sans oublier
votre accompagnateur de vie spirituelle, ’Abbé Fournier,
ainsi que le soutien moral a nous tous, sa famille.

Vous étes des anges sur terre.

Aline Bernier et famille

Le 5 juillet 2017
Bonjour,

Suite a ma chirurgie bariatrique de ce jeudi, le 22 juin
2017, jaimerais adresser mes remerciements trés sincéres
a mon chirurgien, le docteur Stéfane Lebel, pour tous les
soins et sa gentillesse.

Jaimerais aussi adresser mes remerciments & Daisy, qui
a su rendre mon séjour agréable et plein d’empathie a mon
égard. Ces gens font la différence dans notre bien-étre!

Merci & toute l'équipe! Vous faites un travail remarquable!

Marie Couture

Le 19 juin 2017
Objet : Jai tant de reconnaissance
Bonjour,

A la mi-avril, pour la premiére fois de ma vie a 56 ans, et a
ma grande surprise, jai connu des épisodes d’angine. Dans
les jours suivants, jai subi une angioplastie et on m’'a mis
deux tuteurs.

Toutes sortes de choses nous traversent l'esprit. Ces temps-
ci, je suis totalement reconnaissant envers la vie, envers la
médecine moderne et envers l'équipe de 'ITUCPQ. Je réalise
que sans vous, ma vie aurait maintenant beaucoup moins
de saveur, moi qui suis de tempérament plutét actif.

Aujourd’hui, jai réalisé une étape symboliquement
importante pour moi : jai couru 5 km! Je trouve donc que

c’est le moment idéal pour vous adresser le plus sincére des
remerciements. SVP partagez ce succés avec moi!

Benoit Mercille

Vous désirez lire tout le Recueil des témoignages de
gratitude? Rendez-vous sur le site Internet de I'Institut
pour le consulter en ligne : [UCPQ.gc.ca

Nous souhaitons que cet ouvrage serve a mettre en
valeur tous ceux et celles qui, dans leurs occupations
professionnelles respectives, ont a cceur la santé et le
bien-étre de notre clientéle, et c’est avec toute notre
reconnaissance que nous leur dédions ce recueil.

Joél Clément, M.A. communications
Adjoint au président-directeur général
Responsable des communications et des relations médias
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EVALUATION DES TECHNOLOGIES ET DES MODES
D’'INTERVENTION EN SANTE (ETMIS)

En tant que centre hospitalier universitaire, 'TUCPQ-
UL a une mission en quatre volets, soit les soins aux
patients, l'enseignement, la recherche et 1’évaluation
des technologies et des modes d’intervention en santé
(ETMIS). Bien qu’elle soit moins connue que les trois
premiers volets, 'ETMIS joue un roéle déterminant
dans 'amélioration continue de la qualité des soins et des
services offerts aux patients. Elle soutient et conseille
les gestionnaires, les médecins et les professionnels
lorsque l'implantation d'une nouvelle pratique (modes
d’intervention,instruments, équipements, etc.) oularévision
d’'une pratique existante est envisagée. Afin d’éclairer les
décideurs, ’ETMIS s’appuie d’abord et avant tout sur la
médecine basée sur les données probantes (evidence-based
medicine). Cependant, cette démarche se distingue d'une
revue systématique par un rapprochement entre le monde
de la recherche et les décideurs, une contextualisation des
données probantes et une considération des colts et des
impacts éthiques.

Trois produits d’ETMIS disponibles en fonction des
besoins en évaluation :

4 Rapport d’évaluation : synthése exhaustive des
données probantes disponibles, basée sur une revue
systématique. Durée de 6 a 9 mois.

¢ Rapport d’évaluation rapide (revue rapide) :
approche basée sur une revue systématique — les
composantes sont simplifiées ou faites de fagon plus
efficiente afin de produire une synthese d’'informations
sur une plus courte période de temps. Durée de 2 a
6 mois.

4 Analyse clinico-économique : analyse comparant
des interventions de santé ou des technologies afin
d’identifier celle qui est la plus apte a obtenir un
résultat attendu pour le cott le moins élevé.

Durée approximative de 1 mois.

De 2013 a 2016, cinq projets d’évaluation ont été conduits
en collaboration avec TUETMIS du CHU de Québec —
Université Laval, dont voici la liste ainsi que leur impact
sur les pratiques de soins a I'Institut.

4 Prévention de la néphropathie induite par les agents
de contraste iodés lors d’une intervention radiologique
(2013)

= Une ordonnance collective a été élaborée et
déployée a 'ensemble de 1'établissement afin
d’administrer I’hydratation parentérale aux
usagers a risque de néphropathie nécessitant
I'injection d’'une substance de contraste a
base d’iode.
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¢ Prévention des chutes répétées chez les patients
hospitalisés (2014)
= Une prise en charge globale et individualisée,
incluant la communication et la mobilisation des
membres du personnel concernés et des membres
de la famille, constituait I'une des approches
a privilégier.
¢ Ajustement du seuil de positivité du test de D-dimeéres
en fonction de I'age chez les patients a faible risque
d’événements thromboemboliques veineux (2016)

= LITUCPQ-UL a suivi la recommandation de ne pas
ajuster le seuil de positivité du test de D-dimeéres
en fonction de l'age.

4 Stratégies de conservation sanguine en chirurgie
cardiaque : le thromboélastogramme et le
thromboélastomeétre rotatoire pour la surveillance
de ’'hémostase en chirurgie cardiaque (2016)

= Les membres du groupe d'implantation
seront interpelés pour élaborer un algorithme
décisionnel.

4 Induction d'une hypothermie thérapeutique chez
les patients ayant subi un arrét cardiaque (2016)
= Puisqu’il n’était pas possible de préciser la
méthode de refroidissement a privilégier, les
intervenants de I'unité coronarienne ont poursuivi
I'utilisation des couvertures d’hypothermie déja
en place.

En 2017, 'TUCPQ-UL a pris la décision de recruter un
professionnel afin de mettre en place une UETMIS a
I'Institut. Celui-ci est responsable des étapes de réalisation
des activités d’évaluation en collaboration avec le Service de
génie biomédical. Cette initiative permettra de développer
une expertise spécifique en évaluation dans les sphéres
de la cardiologie, de la pneumologie et de I'obésité, et de
promouvoir la culture ETMIS au sein de 'organisation.

Un formulaire de demande est disponible sur le site
Internet de I'Institut et dans I'intranet, dont 'adresse est
disponible ci-dessous :
http:/intranet/clinique/evaluation-des-technologies-et-
des-modes-dintervention-en-sante-etmis/formulaire-de-
demande

Le professionnel en ETMIS vous contactera afin
d’effectuer un suivi a I’égard de votre demande.

Sylvain Bussiéres, Ph. D.
Agent de planification, de programmation
et recherche en ETMIS

Direction des services professionnels
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CAMPAGNE DE VACCINATION 2017-2018
CONTRE LA GRIPPE SAISONNIERE

POUR LE PERSONNEL
DE LINSTITUT

Une campagne de vaccination contre I'influenza vous sera
offerte bientot. L'influenza est une maladie potentiellement
grave, voire mortelle, a laquelle vous, employés du secteur
de la santé, étes exposés. Ce virus peut survivre jusqu’a
48 heures dans I'environnement (sur les téléphones, les
poignées de porte, les vétements, etc.). Les infirmiéres du
Service de santé et sécurité du travail menent annuellement
une campagne de vaccination gratuite pour le personnel de
I'Institut. Le vaccin de la grippe est efficace et sécuritaire;
ainsi personne ne devrait craindre de se faire vacciner. Ce
vaccin ne peut aucunement transmettre la grippe,
car il ne contient pas de virus vivant. Il est également
sans danger pour la femme enceinte ou qui allaite. Méme
si le vaccin contre la grippe n’est pas aussi efficace qu’on
le souhaiterait, il demeure le meilleur moyen de
prévention.

Desséances vaccinales débuterontdésle 8 novembre
prochain, selon ’horaire suivant :

Les 8 - 9 et 10 novembre 2017, entre 7het18h
Salon Ne° 2 - Cafétéria
Les 15 -24 ¢t 29 novembre, entre 7 het 18 h
Salles 17 et 18, 2¢ Laval
Les samedis 18 et 25 novembre, entre 15 h 30 et 23 h 30
Salle 18, 2¢ Laval

Les dimanches 19 et 26 novembre, entre 23 h 30 et 7 h 30
(nuit du samedi au dimanche)

Salle 18, 2¢ Laval

Enfin, n'oubliez pas que si vous vous faites vacciner a
Pextérieur de I'Institut, vous devez en aviser le Service de
santé et sécurité du travail afin de maintenir les données a
jour. Contribuons a faire de notre établissement un milieu
de travail sain et plus sécuritaire!

Danielle Blackburn, infirmiére en SST
Service de santé et sécurité du travail

JOURNEE DE LARBRE DE LA SANTE 2017

Pour une troisieme année consécutive, l'Institut
a participé a la Journée de larbre en santé, le
27 septembre dernier. Cette initiative de verdissement
est organisée par Nature Québec et vise a faire le
lien entre santé et environnement, en plus d’aider a
atténuer l'effet de chaleur accablante et de pollution
atmosphérique responsables de plusieurs maladies
que nous traitons.

Au cours de cette journée, cingq érables argentés
ont été plantés le long du chemin des Quatre-
Bourgeois. Par cette initiative, notre établissement
pose ce geste vert pour la santé de nos usagers, de
notre communauté et de notre personnel. Cette
année, trois autres établissements de santé (CHU de
Québec — Université Laval, CIUSSS de la Capitale-
Nationale et CISSS de Chaudiere-Appalaches) se
sont joints a ce projet dans le but de générer un effet
d’entrainement en incitant les organismes publics et
privés a améliorer le contexte environnemental global
du territoire. Au total, et ce grace a une commandite

Denis Bouchard, président-directeur général, et Denis Potvin, directeur des
services techniques, accompagnés de I'équipe de Nature Québec,
lors de la plantation des arbres.

de la Foire Ecosphére dans le cadre du programme de
reboisement social d’Arbre-Evolution, 21 nouveaux
arbres ont été plantés lors de cette journée.

Bureau des communications
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ET DANS
VOTRE MILIEU,
RESPECTEZ-VOUS

Votre comité du code de conduite

A SURVEILLER :

les personnages représentant
chacune des valeurs de notre code
de conduite vous seront présentés
au cours des prochains mois.
Chacun est associé a I'une de

nos valeurs institutionnelles,

soit :

v le respect,
v la reconnaissance,
v la responsabilisation,

v la collaboration et
le partenariat.



PREMIER FESTIVAL INTERNATIONAL
DU FILM MEDICAL DE QUEBEC

La Chaire internationale de cardiologie interventionnelle
de I'Université Laval, en partenariat avec I'Institut univer-
sitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec —
Université Laval (I'Institut), la Fondation de I'Institut et
les facultés de médecine et de pharmacie de I'Université
Laval, était fiere de présenter la premiere édition du
Festival international du film médical de Québec — Québec FEST[“BL
en Santé (www.quebecfilmmedical.com) qui a eu lieu les 14 INTERNATIONAL
et 15 septembre dernier. DU FILM M Eulcnl
DE QUEBEC

L’Institut a 'immense privilége de pouvoir compter sur les
docteurs Paul Poirier et Olivier Bertrand, cardiologues,
qui sont de grands ambassadeurs de notre institution et
qui procurent un excellent rayonnement sur les scenes
provinciale, nationale et internationale, grace notamment
a cette initiative. Le Festival visait a créer une interaction
entre le monde médical, le grand public, les étudiants et les
professionnels du cinéma et des médias, et, a travers ces
échanges, il a permis au grand public de mieux comprendre
le quotidien des équipes médicales et de démontrer : r
I'excellence de la pratique médicale au Québec. Le Festival UN FESTIVAL® DEUE VISIONS

voulait aussi amener le public a mieux comprendre les S EmEEEEEES ' " YT T
avancées technologiques médicales récentes dont certaines
sont issues directement de recherches menées au Québec,

www.quebecfilmmedical.com

mais encore largement méconnues de la plupart des gens. N s R s am-17 | am- TasEsmEEAE
Bravo pour cette belle initiative! 14.15 SEPtEIII!:ll'E 2017 /de9hi17h
Au Campus de I'Université Laval et | Des en direct (2 journée)

au Musée de la civilisation de Québec | Des et courts métrages (en soirée)
Suivis de débats sur |a santé

B8 oA O&= oL

vt

Bureau des communications
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CORRID’ART

EXPOSITION D’GEUVRES D’ART A LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES,
DES COMMUNICATIONS ET DES AFFAIRES JURIDIQUES

Toutes ces ceuvres ont été réalisées par des employés retraités et des bénévoles de I'Institut, et exposées a la
Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques (DRHCAJ), du 18 juin au
21 octobre 2017. Tous les visiteurs étaient invités a voter pour leur coup de cceur. Au moment d’écrire ce texte,
Iexposition n’étant pas encore terminée, le nom de la personne qui remportera un certificat cadeau pour le
plus grand nombre de votes vous sera dévoilé lors de la prochaine parution du Bulletin L'Institut.

De nouvelles ceuvres sont actuellement exposées a la DRHCAJ. Vous étes tous invités a venir les admirer et a
voter pour votre coup de ceeur. Déplacez-vous en grand nombre pour encourager nos artistes! Vous savez qu’il
n’est pas essentiel d’étre un artiste accompli pour exposer vos ceuvres! Vous apprenez 'aquarelle, la peinture,
la photographie, ou vous étes plutot autodidacte? Nous aimerions découvrir votre talent. Profitez de la vitrine
qui vous est offerte par I'Institut et réservez une place pour la prochaine exposition en nous contactant au
poste téléphonique 4730.

Sans titre #2

Denise Cloutier
Secrétaire médicale

Le chevreuil en folie

Laura Boudreau Jomphe
Agente administrative

Snood tressé

Marie-Josée Isabel

Sans titre #1 Technicienne en administration

Hélene Tremblay
&  Employée retraitée

Vive les mariés i
Derriére la grange |

'ourson
Marlene Filion Karyne Chouinard
Cuisiniere Cuisiniere

Cabaret

Marie-Josée Langlois . .
Infirmiere auxiliaire Ciel de feu sur la froidure
Raymonde Vézina

Employée retraitée

12 LINSTITUT | AOUT A OCTOBRE 2017



CENTRE DE RECHERCHE
INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE CARDIOLOGIE

ET DE PNEUMOLOGIE
DE QUEBEC

DECOUVRIR,

LA RECHERCHE A LINSTITUT

Voici un condensé des nouvelles qui touchent notre centre de recherche.
Pour partager une nouvelle, communiquez avec : Catherine Nazair, Bureau des communications, poste 4962 ou

catherine.nazair@ssss.gouv.qc.ca

LE CENTRE DE RECHERCHE DE L'INSTITUT A EU LA CHANCE
D’ACCUEILLIR 18 NOUVEAUX ETUDIANTS DANS LE CADRE DU
PROGRAMME « EMPLOIS D’ETE CANADA »

Grace a une subvention de plus de 41 000 $ dans le cadre
du programme Emplois d’été Canada, 18 étudiants ont
eu la chance d’intégrer I'équipe du Centre de recherche
de I'Institut universitaire de cardiologie et de pneumolo-
gie de Québec — Université Laval pour la période estivale.
L’objectif de ce programme est de permettre a des étu-
diants d’acquérir de l'expérience de travail dans leur
domaine d’études. Ils ont ainsi pu compter sur 'expertise
des chercheurs en plus d’avoir accés a de I’équipement a la
fine pointe de la technologie. Le programme Emplois d’été
Canada accorde du financement pour aider les organismes
sans but lucratif, les employeurs du secteur public et les
petites entreprises a créer des possibilités d’emplois d’été
pour les étudiants de 15 a 30 ans.

M. Joél Lightbound, député fédéral de Louis-Hébert, lors de son passage a
I'Institut, en compagnie du D Denis Richard, directeur du Centre de recherche,
de M. Denis Bouchard, président-directeur général, et des étudiants qui ont
bénéficié de ce programme.

UNE BIENNALE BIEN COURUE

Dr Louis-Philippe Boulet, pneumologue et chercheur a I'Institut.

La seconde biennale de I'Espace francophone en pneumolo-
gie a attiré des spécialistes de quelque 25 pays du 12 au
14 octobre 2017. Pres de 1 000 professionnels de la santé
respiratoire de plus de 25 pays francophones se sont rassem-
blés au Centre des congres de Québec, du 12 au 14 octobre
a l'occasion de la seconde biennale de I'Espace francophone
en pneumologie. Sur le theme « Une médecine personnalisée
», 'événement a attiré des pneumologues, des chercheurs
et des professionnels de la santé, dont plusieurs sont
venus présenter leurs plus récents résultats de recherche
pour améliorer la santé des patients atteints de maladies
pulmonaires.

Les coprésidents d’honneur, soit le pneumologue Louis-
Philippe Boulet, professeur a la Faculté, et son homologue
francais, le pneumologue et allergologue Bernard Pigearias,
sont fiers de la tenue de ce congres. « Lorsqu’on sait que les
maladies respiratoires sont une des plus fréquentes causes
de morbidité et de mortalité sur la planéte, on ressent 1'ur-
gence de collaborer afin d’offrir de meilleurs services a la
population d’ici et de partout dans le monde, notamment
dans les pays en voie de développement », a souligné le doc-
teur Boulet. Trois axes ont eu une grande portée parmi les
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CENTRE DE RECHERCHE
INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE CARDIOLOGIE

ET DE PNEUMOLOGIE
DE QUEBEC

conférences présentées, soit les recherches cliniques, les
sciences fondamentales et 'éducation aux professionnels de
la santé.

Cette rencontre internationale était le fruit d’'une collabora-
tion entre plusieurs organismes et associations, notamment
le Réseau en santé respiratoire du Fonds de recherche du
Québec en santé (RSR-FRQS), 'Association des pneumolo-
gues de la province du Québec (APPQ), le Réseau québécois
d’éducation en santé respiratoire (RQESR), I'’Association
pulmonaire du Québec (APQ), I'Espace francophone de
pneumologie(EFP), les Journées de recherche respiratoire
(J2R), 1a Société de pneumologie de langue francaise (SPLF),
de méme que de nombreuses autres associations médicales
qui ont la langue francaise en partage. La Faculté de méde-
cine était I’h6te de I'événement orchestré par I'équipe du
Vice-décanat a la pédagogie et au développement profes-
sionnel continu en collaboration avec le Réseau en santé
respiratoire du FRQS

Bienvenue au D" Cristoforo Silvestri

Le Dr Cristoforo Silvestri,
professeur sous octroi a
la Faculté de médecine
de I'Université Laval,
s’est joint a 'équipe du
Centre de recherche le

25 septembre 2017.

Titulaire d’'un baccalauréat en génétique avec
mention de I'Université York a Toronto, il a pour-
suivi ses études supérieures a I'Institute of Medical
Science de 1I'Université de Toronto. De 2009 a
2014, il a complété un stage postdoctoral avec le
Dr Vincenzo Di Marzo a I'Insitute of Biomolecular
Chemistry of the National Research Council en
Italie sur les effets des endocannabinoides et des
phytocannabinoides sur divers aspects du métabo-
lisme cellulaire et du corps humain. Les travaux
du D+ Silvestri porteront notamment sur l'acti-
vité du systeme endocannabinoide dans la santé
cardiométabolique.

Nous lui souhaitons beaucoup de succeés avec
notre équipe

La Direction de la recherche
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DECOUVRIR, POUR PREVENIR, POUR GUERIR

« RAPPORT ANNUEL
CENTRE DE RECHERCHE es:

MAINTENANT DISPONIBLE

LA RECHERCHE EN CHIFFRES'

4 906 personnes ceuvrant en recherche

4 171 chercheurs cliniciens et fondamentaux
4 480 étudiants et stagiaires postdoctoraux
4 538 articles scientifiques

4 20 brevets pour 7 technologies

4 570 projets actifs en recherche clinique

4 14 chaires de recherche

4 17 000 m? d’espaces dédiés a la recherche

Pour consulter le rapport annuel 2016-2017 du Centre
de recherche, visitez le : IUCPQ.qgc.ca/fr/recherche/
rapport-annuel.

!Données 2016-2017

_


http://IUCPQ.qc.ca/fr/recherche/rapport-annuel
http://IUCPQ.qc.ca/fr/recherche/rapport-annuel

CENTRE DE RECHERCHE
INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE CARDIOLOGIE

ET DE PNEUMOLOGIE
DE QUEBEC

PRIX ET DISTINCTIONS

D" Sébastien Bonnet

Elu président du comité du
3CPR Scientific & Clinical
Education Lifelong Learning
Committee de 'American Heart
Association, et membre du
3CPR Leadership Committee

DECOUVRIR, POUR PREVENIR, POUR GUERIR

D" Jean-Pierre Després
Lauréat 2017 du prix de
conférencier émeérite en
sciences cardiovasculaires
de I'Institut de la santé
circulatoire et respiratoire

=

PERSONNES RECHERCHEES

POUR ETUDES CLINIQUES

Avec 570 études cliniques actuellement en cours, le Centre de recherche est toujours a laffit de personnes
intéressées a y participer. Vous pouvez également vous abonner a la liste de diffusion afin d’étre informés par

courriel des nouveaux projets de recherche. Renseignez-vous au IUCPQ.qc.ca/recherche/recherche-clinique.

I:ZTUI]I:Z SUR L'EFFICACITE DES CIGARETTES
ELECTRONIQUES (CER : 21285) :

CRITERES :

fumeurs de 18 ans et plus
désirant cesser de fumer.

CONTACT :
Brigitte Fortin (poste 2639 ou 3028)
ou Isabelle Floritto (poste 3449)

ETUDE SUR LA PREVENTION DE LA MALADIE
CARDIOVASCULAIRE PAR L'ACTIVITE PHYSIQUE
(CER : 21145)

CRITERES :

personnes en bonne santé, non-fumeurs,
de 18 a 55 ans.

CONTACT :

équipe du D* Eric Larose (poste 2466) ou
visitez le www.essaiMoMA.com

Ces protocoles sont approuvés par le comité d’éthique de la recherche de I'Institut.

Catherine Nazair
Bureau des communications
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SNV RISQUES

SEMAINE NATIONALE DE LA SECURITE DES USAGERS

Quand? Du 30 octobre au 3 novembre 2017

Quoi? L’Institut se mobilise pour réduire les événements
indésirables liés aux soins

Comment? Identifier un risque clinique et des actions pour
le prévenir

Qui? Les équipes de soins et de services cliniques

Pourquoi? Pour améliorer la qualité des soins et des services

ENSEMBLE, MOBILISONS-NQUS ET OFFRONS DES SOINS
ET DES SERVICES PLUS SECURITAIRES

Allergie Identité de
connue I'usager

OC-34
Fugue

Traitement
Dose/débit Dicte
Effets Chute

personnels Héparine

Omission Préléevement

Guy Rossignol
Conseiller a la qualité et a la gestion des risques
Direction de la qualité, de [’évaluation et de [’éthique
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LE LEAN, UNE EXPERIENCE A PARTAGER

QUEST-CE QU'UN KAIZEN?

v/ Kaizen : fusion des deux mots japonais kai et zen v Nécessite impérativement 'implication
qui signifient respectivement « changement » de tous les représentants du processus.
et « bon ». - Le pouvoir d'innovation et d’amélioration
- Signifie « analyser pour rendre meilleur » est donné aux employés

v/ C’est un processus d’améliorations concréetes,
simples et peu couteuses.

- De petites améliorations faites
au quotidien, constamment.

STRUCTURE DE PROJET

1 Promoteur :
- demandeur du projet.

Leader et coleader de projet :
- responsables de I'exécution
du projet, mandatés par

le promoteur.

Agent LEAN

- anime et assure le bon
fonctionnement de I'atelier;

- expert LEAN et gardien de
la méthodologie.

Membres de I'équipe Kaizen

- responsables de remettre
en question et de mettre
en place les améliorations.
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@ LEAN
DEMARCHE DMAIIC

D

Définir

DEFINITION DES ROLES

ROLE DU PROMOTEUR

Le demandeur de projet
* Occupe une position de leadership des projets

» S’assure que les résultats du projet satisfont les
attentes du client

* Est clairement impliqué dans la définition du projet
(phase Définir)

* Veille a ce que les améliorations n’affectent pas d’autres
procédés/processus

* Est imputable de maintenir les résultats d’amélioration
(phase Contréler)

» C’est aussi s’assurer, de par son comportement et
son attitude envers I'amélioration continue, que les
membres de 'équipe vont développer une motivation
et une adhésion relativement a 'approche DMAIIC
proposée; c’est « donner 'exemple! »

ROLE DU LEADER

Le responsable de l'exécution du projet, mandaté
par le promoteur

» Assure un leadership lors des rencontres de suivi avec
I’équipe de projet, pendant la phase d'implantation

* Prend en charge la phase Implantation (s’assure que
les travaux postprojet se finalisent selon les dates
visées du plan d’action)

* Prend en charge la phase Controler (suivi des
indicateurs et audits des processus)

* Assure la pérennité du projet

ROLE DE LAGENT LEAN

Le gardien de la démarche et de la méthodologie
» Agit a titre d’expert de la méthodologie Lean

* Anime et assure le bon fonctionnement de
T'atelier Kaizen
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C

Contréler

* Guide le promoteur et I'équipe de travail a toutes
les étapes de la démarche

* Facilite les rencontres et les ateliers de travail (Kaizen)
visant a identifier des problématiques et a déterminer
des solutions

* Soutient les équipes de travail dans
I'implantation des solutions

ROLE DU FACILITATEUR

Le facilitateur est souvent l'agent Lean
* Anime le Kaizen

* Facilite les discussions et les échanges afin
d’atteindre les objectifs du projet

* Permet a chacun de s’exprimer librement

ROLE DES MEMBRES DE L'EQUIPE D’UN KAIZEN

Les responsables de la remise en question et
de i niise oo place Ees amélioraiions

* Participent a une formation Lean
* Participent a 'atelier Kaizen

* Simpliquent dans la remise en question et la
réalisation d’améliorations concrétes (engagement)

* Se commettent dans le développement de
solutions concrétes

* Informent les collegues qui ne participent pas au
Kaizen, des changements potentiels qui les
concernent et aller chercher de la rétroaction

* Implantent activement les solutions

* Font la promotion du nouveau processus
(« donner 'exemple »)

* Communiquent 'avancement du projet aux collegues



LEAN

©)

Philippe Perron Bélanger DES SOLUTIONS QUI PERMETTENT D'ACCUEILLIR
Conseiller en amélioration PLUS EFFICACEMENT QUELQUE 300 ARRIVANTS ANNUELS
continue LEAN

| ORGANISATION DE ’ACCUEIL
Danielle Boucher AU CENTRE DE RECHERCHE

Bureau des communications
Direction des ressources humaines, . \

des comr.nun%'cazfio'ns et %: N\ OPERATION
des affaires juridiques ‘ﬂx f s BO N S

Equipe de projet, de gauche d droite : Marie-Michelle Bernard, Bénédict Stuber-Gaumond, France Cété, Lisa Cayouette,
Caroline Paquin, Rémy Thériault, Michéle Cyr, Philippe Perron-Bélanger
Absente lors de la photo : Lyne Michaud (en médaillon)
Promoteur : Michéle Clavet

Les nouvelles fagons de faire au Centre de recherche permettent aux arrivants de réaliser leurs
fonctions plus rapidement. lIs n’ont plus a frapper a différentes portes pour obtenir ce dont ils ont
besoin, puisque leurs outils leur sont remis lors de leur rendez-vous d’accueil. Cette révision des
pratiques et des outils utilisés anécessité Pinvestissement de 300 heures de travail et ’indispensable
collaboration de plusieurs personnes concernées par le processus d’accueil, et a permis :

de réduire de 6 a 2 le nombre d’intervenants pour Pouverture d’un dossier

et Pobtention du matériel

de clarifier les roles et responsabilités des différents intervenants

de diminuer le délai de 7 a 2 jours ouvrables pour Pobtention des codes informatiques,
ceci représentant un gain de productivité récurrent d’environ 10 000 heures par année,
soit Péquivalent de 5,5 personnes a temps complet

MERCI A TOUTES LES PERSONNES QUI ONT CONTRIBUE A FAIRE DE CE PROJET
DE REORGANISATION DU TRAVAIL UN VERITABLE SUCCES!

Témoin ou auteur de bons coups? Ne soyez pas les seuls a en profiter. Partagez-les!
Ecrivez-nous a l'adresse suivante : BonsCoups@ssss.gouv.gc.ca
Qu visitez I'intranet dans la section Institut/Bons coups

INSTITUT UNIVERSITAIRE .
DE CARDIOLOGIE Entrepnse
-

ET DE PNEUMOLOGIE

DE QUEBEC d en sa n te

B unverse
WAL

CERTIFIEE PAR LE ENEG

Communications et relations publiques

VOTRE OPINION EST IMPORTANTE POUR NOUS !

PARTAGEZ-NOUS VOS OPINIONS, VOS IDEES DE PROJET, VOS PREOCCUPATIONS OU ENCORE FAITES-NOUS PART DE VOTRE EXPERIENCE!
LEQUIPE DU LEAN VOUS ECOUTE : [UCPQ.LEAN@SSSS.GOUV.QC.CA, OU AU POSTE 4203
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ACTIVITE DE SENSIBILISATION

présence de I'organisme

Cette activité se déroulera en
marge de la Journée internationale
des personnes handicapées.

Elle vise a sensibiliser les intervenants
de l'Institut aux réalités que vivent
les personnes handicapées.

LUNDI CAFETERIA
4 11h30
décembre a
2017 13h

INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE CARDIOLOGIE

ET DE PNEUMOLOGIE
DE QUEBEC

st G s
unications et relations publiques Graphisme : service audiovisuel 500-17 &3 LAVAL
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EJSERVICE DE SOINS SPIRITUELS

Le principal objectif des soins spirituels est de veiller a la
santé de « I'étre intérieur » de la personne. L’aider a trouver
la paix dans un moment de bouleversement, a trouver
Pespérance lorsqu’il ne semble plus y avoir d’ouverture;
bref, a accéder a ses ressources intérieures pour favoriser
un état de bien-étre dans I'épreuve vécue. Par I'approche

100 ans...

D’autres diront :
Je me souhaite de vieillir comme ¢a! »
100 ans...

spirituelle, nous tentons de préter une oreille attentive a
la « petite voix » qui émane du cceur de la personne, qui
I'invite a choisir la vie.

A P'approche de 'année centenaire de notre institut, voici
b

un petit poéme « maison », un beau moment de vie, juste

pour nous autres!

certains penseront : « C’est bien trop vieux.
Je ne demande pas a vivre jusque-la. »

« C’est merveilleux... !

ca ne laisse personne indifférent.

Y a-t-il une recette pour vivre aussi longtemps?

100 ans...
100 ans...

et plus que jamais le gotit de vivre.
et le bonheur de pouvoir encore m’épanouir.

Certes, mon ossature fait défaut, a besoin de réno.

Parfois, elle nécessite méme de gros travaux.

Mais quelle fierté de voir mon étre intérieur si bien habité.
Tant de vivacité, de solidarité, dinterdisciplinarité...!

Tant d’énergie et de dévouement de grande qualité déployés!

Oui, 100 ans...

mais encore animé du désir de donner encore et encore.

Transmettre Uhéritage de mes réves, de mes découvertes, de mes projets.
Jespére de tout coeur que cette passion ne cesse jamais...!
Que l'on pourra toujours prendre soin du plus faible comme du plus fort.

100 ans...

Jje souhaite que mon bonheur de vivre soit contagieux.

Je le souffle sur vous, accompagné de mes meilleurs veeux.

MERCI de votre intérét a soutenir la santé des gens.

MERCI de vous faire proches de ceux qui la perdent progressivement.
Aujourd’hui, jéprouve davantage la joie de vivre aussi longtemps.

C’est avec les yeux étincelants que je regarde en avant,

Que je vois dans vos yeux de jeunesse un avenir fort prometteur.

Tout cela m’émerveille, eh oui, tout cela m’'émerveille, malgré mes 100 ans.

100 ans...

quel beau privilége d’étre la pour vivre ce moment!

Ainsi, javance allegrement dans ma vie tout en demeurant vigilant!

100 ans : ¢a se féte, ca s'entend!

Heureuse année jubilaire a tous et a toutes!

A méditer : Extrait biblique (Psaume 91, 15) :

« Vieillissant, le juste fructifie encore. Tel un palmier,
1l reste plein de seve et de verdeur. »

Jean-Marc Fournier, prétre

Intervenant en soins spirituels

Au nom de l'ensemble des intervenants

et intervenantes en soins spirituels du CSsanté
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NOVEMBRE : LE MOIS DE SENSIBILISATION

AU CANCER DU POUMON!

En novembre, la Fondation IUCPQ, en collaboration avec I'Institut, lance une campagne de sensibilisation
au cancer du poumon, la principale cause de décés par cancer dans la population canadienne. La Fondation
mettra de 'avant des patients ambassadeurs qui partageront leur témoignage dans la chaine du 2¢ souffle et
le secteur des communications et des relations publiques de I'Institut positionnera I'expertise de 'TUCPQ-UL

aupres des médias.

Ayant notamment comme objectif de déboulonner certains mythes bien ancrés au sein de la population, nous
avons mis sur pied 'Escadron Poumons, un comité d’experts de I'Institut qui iront a la rencontre des gens de

la Capitale-Nationale durant tout le mois de novembre.

Voici la liste des membres de notre comité d’experts.

DRe CATHERINE LABBE

Doctorat en pneumologie

a I'Université Laval et

fellowship de deux ans en
oncologie thoracique au

Princess Margaret Cancer Center,
a Toronto.

L’une des sept pneumologues-
oncologues faisant partie du
Guichet de coordination de I'investigation en cancer
du poumon et de la Clinique d’oncologie pulmonaire
de I'Institut.

Sujets de prédilection

Dépistage du cancer
du poumon.

Thérapies ciblées.
Immunothérapie.

Toxicités des thérapies.
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D® YOHAN BOSSE

Doctorat en génétique a
I'Université Laval et stage
postdoctoral de trois ans au
Centre d’'innovation génome
Québec et a 'Université McGill.

Professeur agrégé au
Département de médecine
moléculaire de la Faculté de
médecine de I'Université Laval, chercheur affilié a
I'TUCPQ-UL et titulaire d'une Chaire de recherche
en génomique (étude de I'information génétique)
des maladies cardiaques et pulmonaires.

Découvertes scientifiques d’envergure démontrant
les impacts du tabagisme sur le poumon humain.
Ces travaux mettent en évidence des altérations
réversibles et permanentes suivant 'arrét du tabac,
altérations probablement impliquées dans

le développement du cancer du poumon

Sujets de prédilection
Facteurs génétiques liés au cancer du poumon.
Impacts moléculaires du tabac sur les poumons.

Identification de biomarqueurs permettant
d’identifier les personnes a risque de récidive
apres une chirurgie pour le cancer du poumon.



INUE

DR PHILIPPE JOUBERT

Doctorat en biologie cellulaire

et moléculaire des maladies
respiratoires a I'Université
McGill et formation postdoctorale
au Memorial Sloan-Kettering
Cancer Center de New York

en pathologie thoracique (avec
un accent sur les cancers
pulmonaires).

Sujets de prédilection

Caractéristiques pathologiques et altérations moléculaires
permettant d’améliorer le diagnostic des cancers du
poumon et les mécanismes a l'origine du développement
et de la progression de ces cancers.

Biopsies liquides (prises de sang) permettant de détecter
les anomalies génétiques des tumeurs pulmonaires de
fagon a modifier les traitements administrés aux patients.

OU VONT VOS DONS?

UN PROJET RASSEMBLEUR ET MOBILISATEUR,
REALISE GRACE A LA GENEROSITE DES
DONATEURS DE LA FONDATION

FONDATION
INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE CARDIOLOGIE

ET DE PNEUMOLOGIE
DE QUEBEC

DR PAULA ANTONIA
UGALDE FIGUEROA

Originaire du Chili, elle a
complété son doctorat en médecine
au Brésil et a regu une bourse
pour des études postdoctorales

de trois ans au Québec et aux
Etats-Unis.

Jeune chirurgienne thoracique,

D Ugalde fait partie de la
génération des chirurgiens ayant vécu la transition
entre la chirurgie conventionnelle et celle que I'on
appelle la chirurgie minimalement invasive.

Sujets de prédilection
Radiothérapie a un stade précoce du cancer du poumon.

Controle de la douleur suivant une opération pour une
tumeur du poumon.

Comparaison des techniques de chirurgie utilisées dans
le traitement du cancer du poumon.

LaFondationIUCPQ esttres fiere d’annoncer'inauguration
de 'unité des soins palliatifs de I'Institut qui a eu lieu le
10 octobre dernier. Ce projet d'investissement, au montant
de 1 280 000 $, a été congu en vue d’améliorer le confort et
la tranquillité des patients en fin de vie et de leurs proches
de la fagon la plus humaine qui soit.

La concrétisation de cette nouvelle unité, composée de cing
chambres en soins palliatifs et d'une chambre en soins
gériatriques de fin de vie, a été rendue possible grace a la
contribution de 500 000 $ de la Fondation IUCPQ.
C’est principalement griace a de généreux donateurs,
dont un don majeur d’'une famille de la région de Québec,
que la Fondation IUCPQ a pu, tel un levier, donner le coup
d’envoi a ce projet.

Concrétement, ce projet a permis d’offrir des espaces
de vie, tant extérieurs qu’intérieurs, tels que :

le réaménagement et le regroupement des cing
chambres dans I'unité de gériatrie, séparée par
une porte pour une plus grande tranquillité;
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o le réaménagement des cinq chambres de soins o I'aménagement d’aires de vie réservées

palliatifs comprend la climatisation, une couverture aux patients et aux familles;
douce pour réchauffer les malades, un réfrigérateur,
une machine a café, un fauteuil-lit et une salle

de bain privée pour les proches, en plus de I'ajout
d’éléments de décoration afin de créer une o 'accés gratuit a la télévision.
ambiance propice a la sérénité;

la création et 'aménagement d’un salon
des familles;

la création d’'un accés au balcon ainsi
que 'aménagement de celui-ci;

UNE EDITION RECORD POUR LE « CYCLO-DEFI IUCPQ »!

La 8¢ édition du Cyclo-Défi IUCPQ présentée par Cominar, sous la présidence d’honneur de M. Michel Dallaire, chef de
la direction du Fonds de placement immobilier Cominar, s’est tenue le 10 septembre dernier et a permis a la Fondation
d’amasser la somme record de 125 000 $ en profits nets.

En plus de cette somme exceptionnelle, 'événement a accusé un taux de participation jusqu’alors inégalé. En effet, c’est
plus de 400 cyclistes qui se sont réunis pour la cause, dont plusieurs patients et médecins de I'Institut.

Merci a tous nos cyclistes de I'Institut!

o
=iy ) S
e ) Gasess

s T w?f-cw,rm.{& e
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Je 'rO'LJ.'D A
mon patient

Je lQule avec
mon (]'OC ‘:;

Je rQule avec

(| mon dc
Ja
\ ’ rOUJ'e Qvec
i l mﬂ_r:. pﬁ”@nf
D" Massimo Conti, chirurgien thoracique et son patient, D" Mathieu Bernier, cardiologue, et sa patiente, Marie-Claude Aubin.

Marc-Antoine Nadeau.

gt edition PRESENTE PAR
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« JE ROULE AVEC MON DOC! »

Jean Morin a subi une intervention pour corriger une malformation congénitale de la valve aortique qui aurait pu lui
étre fatale. M. Morin a amassé plus de 4 600 $ avec les 22 autres membres de son équipe, dont ses deux cardiologues de
I'Institut, les docteurs Guy Proulx et Mario Sénéchal.

« Le 10 septembre dernier, j'ai pédalé 125 km pour la Fondation IUCPQ en compagnie de mes cardiologues, et amis,
D Guy Proulx et D" Mario Sénéchal, afin de redonner un peu du mien aux personnes qui m'ont tant aidé, en plus de
contribuer & donner une deuxiéme vie & d’autres personnes, comme moi, qui en ont bien besoin. » — Jean Morin.

E - £ | -
M. Jean Morin (1 rangée, 3¢ en partant de la gauche) et une partie de son équipe, la Chang Team.

-

B édition

—

D" Guy Proulx, cardiologue de I'Institut, M. Jean Morin, atteint d'une
malformation congénitale.
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UNE SOMME EXCEPTIONNELLE POUR LACTIVITE
« A PLEINS POUMONS POUR L'HTAP »!

e TEUF VY e

Le dimanche 27 aott dernier, prés de 20 membres du Groupe
de recherche en hypertension artérielle pulmonaire (HTAP)
ont pris part, pour une deuxiéme année consécutive, a des
courses de 10 et 21 km, lors du Marathon SSQ, qui avait
pour objectif de conscientiser et sensibiliser la population
a cette maladie.

Au total, c’est prés de 9 000 $ qui ont été amassés dans le
cadre de cette activité! La totalité des dons a été versée au
Fonds Groupe de recherche en hypertension pulmonaire,
dans le but de faire avancer la recherche et de développer
les thérapies du futur, en plus d’offrir des soins d’avant-
garde aux patients souffrant ’HTAP.

UN FRANC SUCCES POUR LACTIVITE
« PEDALONS AVEC LOUIS CONTRE L'OBESITE! »

Les 29 et 30 septembre dernier s’est tenue la premiere
édition du défi cycliste Pédalons avec Louis contre l'obésité.
Cette activité, créée a l'initiative d’'un ancien patient de
I'Institut, a permis a celui-ci de recueillir un montant de
prés de 5 000 $, qui sera entiérement versé a la Fondation

IUCPQ.

Un grand merci a tous ceux qui ont contribué, de pres ou
de loin, au succes de cette activité! Un merci tout spécial a
M. Louis Fréchette, dont le geste témoigne de I'importance
de « redonner au suivant ». Son parcours, sa détermination
et sa générosité sont inspirants!
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POURTE PROTEGER

A TOUT LE PERSONNEL

LA CLINIQUE DE VACCINATION SE TIENDRA :

a la cafétéria (salon 2)
les 8-9-10 novembre entre 7h et I8 h
au pavillon Laval, 2° étage (salles 17 et 18)
les 15-24-29 novembre entre 7het I8 h
au pavillon Laval, 2¢ etage (sallel 8, fin de semaine)
les 18-25 novembre entre 15 h 30 et 23 h 30
les 19-26 novembre entre 23 h 30 et 7 h 30 - [Ej

Carte d'assurance maladic OBLIGATOIRE »osbpppp = =08

Camruricatess o misiers publques
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