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NOMINATIONS ET RECRUTEMENT 

Nomination de Mme Marie-Pier Gosselin à titre de coordonnatrice par intérim  
Il nous fait plaisir de vous annoncer la nomination de Mme Marie-Pier Gosselin à titre de 
coordonnatrice par intérim pour une durée de deux ans, à la Direction des soins infirmiers. 
Elle est entrée en fonction le 2 novembre 2020. 

Mme Gosselin est à l’emploi de l’Institut depuis six ans. Elle a occupé, entre autres, les fonctions 
d’infirmière clinicienne en cardiologie et, depuis 2018, elle agissait à titre d’assistante 
infirmière-chef au C4. Mme Gosselin est également détentrice d’une maîtrise en administration 
des affaires.  

Nous adressons nos plus sincères félicitations à Mme Gosselin et lui souhaitons tout le succès 
escompté dans ce nouveau défi. Nous lui assurons notre entière collaboration. 

 

MÉLANIE LEMELIN  
DIRECTRICE ADJOINTE 
DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS  

 

 

Nomination de M. Martin Pelletier à titre de chef de secteur – Installations 
matérielles 

C’est avec plaisir que nous vous annonçons la nomination de M. Martin Pelletier à titre de 
chef de secteur au service des installations matérielles. 

Titulaire de diplômes en technologie d’électronique industrielle (électrodynamique et 
instrumentation/automatisation), M. Pelletier possède plus de 20 années d’expérience dans 
des fonctions liées à l’entretien et aux opérations de bâtiment, incluant plusieurs années de 
contribution aux activités de l’Institut à titre de technicien en instrumentation et contrôle. 

Nous tenons à féliciter M. Pelletier pour cette nomination et nous l’assurons de notre 
soutien et de notre collaboration dans l’exercice de ses nouvelles fonctions. 

 

LA DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES  
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BABILLARD 

Campagne Centraide et « repas poutine » 
À l’Institut, nous sommes fiers d’appuyer Centraide afin de faire une différence dans la vie des gens de chez nous. 
Nous avons à cœur d’appuyer les projets visant le développement des tout-petits, la prévention du décrochage 
scolaire, l’autonomie alimentaire des familles, l’aide aux aînés pour briser leur isolement et le soutien à toutes les 
personnes qui peinent à trouver leur place dans notre société.  

Soyez généreux! Votre don peut faire la différence. 

Pour contribuer, utilisez le lien CLICDON que vous avez reçu dans le 
courriel Centraide envoyé par la direction générale ou le code QR ci-
contre. 

Venez nous encourager pour seulement 6,75 $, un don de 1,50 $ sera 
remis à Centraide pour chaque poutine vendue, le jeudi 19 novembre 

prochain que ce soit pour le dîner ou pour le souper. 

 

Merci de contribuer à la campagne Centraide pour changer des vies…pour la vie! 

GUY COUTURE ET DENIS POTVIN 
CO-PRÉSIDENTS DE LA DIRECTION DES RESSOURCES FINANCIÈRES ET DE LA LOGISTIQUE AINSI QUE DE LA DIRECTION 
DES SERVICES TECHNIQUES 

 

Du nouveau au Service de réaménagement 
Dans un souci de mieux vous servir, le service de réaménagement apporte quelques modifications dans la façon de 
faire vos demandes. À partir du jeudi 5 novembre 2020, vous devrez faire vos demandes non urgentes en 
ameublement, déménagement et en transport d’équipement du parc centralisé, par courriel à l’adresse suivante : 
03 IUCPQ Reamenagement DRF. 

Veuillez y inscrire le plus de détails possible, par exemple : 

• local ou département 
• travaux à effectuer  
• date de réalisation souhaitée 
• nom du responsable 
• poste téléphonique 

Les demandes seront traitées par priorité. Un délai pouvant aller jusqu’à 72 heures peut s’appliquer. Pour les 
urgences, n’hésitez pas à nous joindre par téléavertisseur, au numéro 6689. 

VANESSA RUEST 
CHEF DE SERVICE LOGISTIQUE- HYGIÈNE ET SALUBRITÉ, BRANCARDERIE-MESSAGERIE ET DÉVELOPPEMENT DURABLE 
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Nouvelle capsule vidéo : accueillir les nouveaux intervenants 
Dans le cadre du plan d’action afin d’assurer un environnement de travail et de stage sain, respectueux et mobilisant 
pour tous, plusieurs capsules vidéo ont été réalisées, dont la dernière vient d’être mise en ligne : Les clés d’un accueil 
réussi.  

Accueillir les nouveaux intervenants au sein de l’Institut est un travail d’équipe qui implique chacun d’entre nous. 
Nous vous invitons à la visionner dès maintenant! 

 

Cours de yoga virtuels pour la moitié du prix : prolongation de l’offre! 
En raison de l'engouement pour cette offre promotionnelle incroyable… 

En partenariat avec les studios Namaste, voici une offre spéciale réservée au personnel 
œuvrant à l’Institut! Que ce soit pour ralentir et prendre soin de toi, apprendre à respirer, 
à méditer, à améliorer ta souplesse, ton endurance musculaire ou simplement essayer 
quelque chose de nouveau, voici une offre à ne pas manquer!  

Choisis les cours qui t’intéressent en consultant l’horaire sur le site yoganamaste.ca des 
deux studios : Yoga hatha pour tous les niveaux, Yin yoga, Pilates, méditation, yoga du 
sommeil, avec le prof de ton choix. Chaque cours te revient à 5 $, à l’achat du bloc de 
dix cours! 

Fais le cours en direct sur la plateforme Zoom ou dans les 24 heures suivant la fin du cours, grâce à un lien qui te 
sera envoyé par courriel.  

L’offre est valide pendant les trois mois suivant l’abonnement. La date limite d’inscription est prolongée jusqu’au 15 
novembre 2020! 

Contacte Audrey Marcoux par courriel : audrey.marcoux@ssss.gouv.qc.ca, ou par téléphone, au poste 5875, pour 
obtenir des renseignements et obtenir ton code promotionnel.  

 

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 
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RAPPEL - Avis de maintenance informatique : arrêt Médipatient - Médiresult 
L’arrêt vise un entretien de ces applications le jeudi 5 novembre 2020, entre 5 h à 6 h afin d’effectuer l’application 
des rustines de sécurité mensuelle. 

Les applications seront non disponibles pendant la durée de l’arrêt. 

Avis de maintenance informatique : arrêt-départ TD-Synergy 
L’intervention planifiée de cette application nécessitant un arrêt-départ s’effectuera le jeudi 5 novembre, de 
20 h 15 à 20 h 45 (pouvant durer jusqu'à 30 minutes).  
 
L'intervention s'effectue au niveau du serveur principal, donc l'application ne sera pas disponible durant cette période. 
Il y aura une possibilité de produire des étiquettes DEPANN. 

Aucune spécification technique particulière n’est à noter pour le CHU, les partenaires externes et pour les mises à 
jour du client. Nous informerons le laboratoire lorsque la mise à jour sera complétée. 

Avis de maintenance informatique : Arrêt du DSQ Cristal-Net - CHU – IUCPQ-UL 
L’arrêt vise une intervention planifiée de l’application le jeudi 5 novembre, entre 6 h et 6 h 30. Le DSQ par 
Cristal-Net ne sera pas accessible pendant cette période.  

Solution de contournement : Visualiseur DSQ (icône « DSQ Production »). 

Avis de maintenance informatique : coupures des serveurs de fichiers : Azote2, 
Americium et E35SVUUSR2 (lecteurs réseaux G: H: U: V:) 
L’arrêt vise une maintenance de ces serveurs le mercredi 11 novembre, de 6 h à 6 h 30. Veuillez fermer et 
sauvegarder vos documents avant l’arrêt. 

Avis de maintenance informatique : arrêt planifié du serveur Cristal-Net – DPE et 
GDF 

L’arrêt, qui vise un entretien de serveurs, aura lieu le mercredi 11 novembre, entre 6 h et 6 h 20 et le jeudi 
12 novembre, entre 6 h et 6 h 20 (2 coupures de 2 minutes). Le but est l’application des rustines de sécurité 
mensuelle. Il y aura un impact pour les utilisateurs des applications GDF et Cristal-Net : Requêtes-Résultats, Gulper, 
SICTO, DPE, Parcours bariatrique, iPlan). 

Pour les utilisateurs de Cristal-Net, nous vous rappelons que toute nouvelle demande de laboratoire devra être 
faite manuellement (requête papier). C’est donc pourquoi nous vous demandons de procéder aux demandes urgentes 
seulement. Toutefois, tous les prélèvements prévus pendant cet arrêt peuvent être préparés dans Cristal-Net et 
acheminés aux laboratoires selon la procédure normale. 

Pour les utilisateurs de Gulper, les données devront être saisies au retour de Cristal-Net. Pour les utilisateurs iPlan, 
vous devez faire vos mises à jour au retour de l’application. Pour les utilisateurs du DPE, l’application sera non 
disponible pendant la durée de l’arrêt. 

LA DIRECTION DES RESSOURCES INFORMATIONNELLES 
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OneNote INFO COVID-19 : source d’informations cliniques essentielles 
Nous souhaitons vous rappeler l'importance de consulter fréquemment le OneNote Info COVID-19. Celui-ci est 
disponible sur tous les bureaux informatiques sous l’icône Info COVID-19. 

Ce cartable informatique est mis à jour régulièrement et contient plusieurs informations cliniques 
essentielles à votre pratique. L'historique chronologique de tous les ajouts est disponible dans le 
premier onglet du OneNote : Nouveautés! 

Cet outil est complémentaire à la section COVID-19 de notre site Internet. 

Pour ajouter, modifier ou signaler une information, contactez Geneviève Parent-Racine, conseillère cadre aux 
activités cliniques (i) en écrivant à : genevieve.parent-racine@ssss.gouv.qc.ca. 

MAUDE JOLICOEUR, INF. M. SC.  
CONSEILLÈRE-CADRE AUX ACTIVITÉS CLINIQUES 
DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS 

 

Vaccination contre l’influenza saisonnière pour les employés et pour les usagers 
L’influenza (grippe) est une maladie potentiellement grave, voire mortelle, à 
laquelle vous, travailleurs de la santé, êtes exposés. Le risque de transmission 
d’infection est variable selon les tâches effectuées, le degré de contact avec 
les usagers et le mode de transmission des agents infectieux. Ainsi, le Comité 
sur l’immunisation du Québec et le Protocole d’immunisation du Québec 

recommandent à tous les travailleurs de la santé de se faire vacciner. La priorité dans l’offre de vaccination doit être 
mise sur les travailleurs de la santé qui donnent des soins directs aux usagers en centre hospitalier. Considérant la 
ressemblance des symptômes avec l’influenza, il est d’autant plus important de se faire vacciner contre l’influenza 
saisonnière. 

Le vaccin de la grippe est efficace et sécuritaire. Il ne peut aucunement transmettre la grippe, car il ne contient pas 
de virus vivant. Il est également sans danger pour les femmes enceintes ou qui allaitent.  

La vaccination débute bientôt! 

Le Service en développement et en santé organisationnels de la DRHC et l’équipe de Prévention et contrôle des 
infections organisent annuellement une campagne de vaccination gratuite pour le personnel et les usagers hospitalisés 
et en ambulatoires. La campagne de vaccination 2020-2021 débutera donc la semaine prochaine, soit celle du 
8  novembre. L’horaire et les détails sont disponibles dans l’intranet dans la section : Accueil / Employé Prévention 
SST / Vaccination, aussi accessible par la vignette en page d’accueil. 

Contribuons à faire de notre établissement un milieu de travail sain et des plus sécuritaires!  

L’ÉQUIPE DE LA PRÉVENTION ET CONTRÔLE DES INFECTIONS ET 
LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 

Retour Table des matières 
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Distribution des uniformes PAB 

Tel que récemment annoncé sur vos unités de soins, nous avons entamé la phase 2 de la 
distribution des nouveaux uniformes bleus destinés aux préposés aux bénéficiaires. 

Nous vous rappelons que vous avez jusqu’au 15 novembre inclusivement pour 
récupérer vos uniformes selon l’horaire ci-bas. 

Pour ceux possédant leurs anciens uniformes, vous devez obligatoirement les rapporter en 
échange de nouveaux. 

LA DIRECTION DES RESSOURCES FINANCIÈRES ET DE LA LOGISTIQUE ET  
LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 

 
Prolongation de la fermeture des ascenseurs #24 et #25 au Y1 
Nous désirons vous informer que les travaux de modernisation aux ascenseurs #24 et #25, situés dans le pavillon 
Y1 qui devaient initialement se terminer le 6 novembre 2020, seront prolongés jusqu’au 13 novembre 2020. Par 
conséquent, jusqu’à cette date, un seul des deux ascenseurs du pavillon Y1 sera fonctionnel. 

LE SERVICE DES INSTALLATIONS MATÉRIELLES  

 

Semaine nationale de la sécurité des usagers : gagnant du concours 
Hier, le 3 novembre, a eu lieu le tirage au sort parmi les employés qui ont participé au concours dans le cadre de la 
Semaine nationale de la sécurité des usagers. Rappelons que le thème était « Le partenariat, c’est l’affaire de tous ». 
Félicitations à Mme Annie DesRuisseaux, ergothérapeute, qui a remporté une carte prépayée d’une valeur de 50 $. 

Nous tenons à remercier tous les participants pour leur initiative de partenariat qui améliore la sécurité des usagers.  

VOTRE COMITÉ DE GESTION DES RISQUES CLINIQUES 

 

Environnement numérique d'apprentissage (ENA) provincial 
La plateforme ENA, permettant aux intervenants d'accéder aux formations en ligne, présente quelques instabilités 
depuis les dernières semaines. Il est possible que la plateforme soit ralentie ou temporairement indisponible pour les 
utilisateurs. Veuillez noter que des actions sont présentement en cours afin de résoudre la situation. 

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 

Cyberattaques : mesures pour protéger les actifs informationnels 

Horaire de récupération en novembre 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

6 h à 8 h ● ●  ●  ● ●    ● 

6 h à 8 h et 14 h à 16 h   ●       ●  
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En raison des cyberattaques vécues présentement dans le réseau de la santé et des services sociaux, il a été déterminé 
de mettre en place des mesures afin de protéger ses actifs informationnels de l’Institut.  

Ainsi, nous vous informons qu’à compter du 6 novembre 2020, à 8 h, les plateformes de courrier électronique 
externes par l’intermédiaire du réseau interne filaire ou par le WIFI ne seront plus accessibles. Par contre, l’accès 
demeurera accessible via le wifi patient IUCPQ. 

Par exemple, les sites de courriel : www.hotmail.com, www.gmail.com, www.videotron.ca, etc., ainsi que les 
applications dédiées sur le Google Play Store et Apple Store, ne seront plus accessibles. 

Cette décision est basée sur le fait que le service de courrier électronique Office365 (O365) du MSSS offre des 
mesures de sécurité supérieures par rapport aux services de courriels des tierces parties. L’utilisation des courriels 
Office365 pour les employés, les résidents et les médecins sera exclusive dans nos établissements ainsi que ceux 
comportant les caractéristiques suivantes : @ssss.gouv.qc.ca, @fmed.ulaval.ca et Centre de recherche. 

Les utilisateurs d’Office 365 pourront néanmoins échanger des courriels avec les utilisateurs des plateformes 
bloquées, les échanges transigeant alors au travers des mécanismes de sécurisations gérés centralement par le MSSS. 
De plus, pour ceux qui n’auront pas activé leur compte O365, un support de la DRI sera disponible.  

JEAN BOULANGER  
DIRECTEUR DES RESSOURCES INFORMATIONNELLES 

 

Formation linguistique en anglais avec McGill  
L’Institut offre l’opportunité à quelques employés d’accéder gratuitement à une formation linguistique offerte par 
l’Université McGill. Cette formation, offerte aux travailleurs du réseau de la santé et des services sociaux à l’hiver 
2021, leur permettra d’apprendre l’anglais dans le domaine de la santé. Consultez leur site Internet pour en apprendre 
plus. Prenez note que cette formation devra être réalisée pendant votre temps personnel.  

Vous êtes intéressé par cette formation? Si vous êtes admissible à ce programme, vous devez passer un test de 
classement permettant de déterminer votre niveau. La période des tests de classement se déroulera du 9 novembre 
au 5 décembre. Les employés qui ne sont pas retenus pour participer au programme à l’hiver 2021 seront contactés 
ultérieurement.  

Dates importantes à retenir : 

• 9 novembre au 5 décembre 2020 : Période de test de classement. Accédez au test. 
• 4 janvier au 13 mars 2021 :  Cours obligatoire en ligne 
• 11 janvier au 5 mars 2021 :  Cours obligatoire en présentiel à distance 

Pour plus d’information sur le programme, nous vous invitons à consulter la foire aux questions ou à communiquer 
avec Mme Claudia Richard en composant le poste 5476.  

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 

Retour Table des matières 
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Entreprise en santé Élite : le deuxième audit approche! 
Le 26 novembre prochain aura lieu notre deuxième audit annuel de maintien des 
standards répondant aux exigences de la certification pour la démarche « Entreprise en 
santé – Élite » à l’Institut. Les auditeurs du Bureau de normalisation du Québec (BNQ) 
rencontreront des employés et votre comité santé mieux être pour évaluer l’impact de la 
norme dans notre milieu. 

L’Institut est certifié Entreprise en santé depuis 2014 et a obtenu en 2018 la certification Élite, 
qui reflète un niveau d’engagement supérieur. Pour obtenir cette mention Élite, l’Institut a 
répondu aux exigences supplémentaires relativement, par exemple, à la planification 
stratégique, aux responsabilités des gestionnaires, à la collecte de données sur les besoins du personnel, etc. Pour en 
connaître davantage sur cette norme, visitez le site du BNQ.  

La norme propose aux organisations un cadre de référence pour une démarche structurée et participative en 
prévention et promotion de la santé. Elle a pour objectif le maintien et l’amélioration, de façon durable, de la santé 
globale (physique et psychologique) des employés.  

Nous vous invitons à consulter la page intranet : Institut / Entreprise en santé pour de plus amples informations sur les 
activités réalisées et sur votre comité. De plus, visitez le Babillard de l’intranet pour prendre connaissance du bilan 
2019-2020. 

L’exercice annuel en cours et les mois qui suivront constituent l’occasion d’apprécier les efforts accomplis afin de 
poursuivre nos actions pour une culture de prévention durable et de promotion de la santé au sein de l’Institut.  

VOTRE COMITÉ SANTÉ ET MIEUX-ÊTRE 
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FONDATION 

RAPPEL - La Loto-Voyages est de retour!  
 

Votre Comité de financement des employés de l’Institut et votre Fondation sont heureux 
de vous annoncer le retour de la Loto-Voyages!  

Sous le thème des destinations à découvrir, 13 crédits voyages vous permettront d'explorer 
des lieux uniques! Nous vous proposons des forfaits à saveur locale pour s'évader au Québec 
et au Canada. Découvrez-les ici!  

De retour cette année également : 6 lots de 1 000 $ en argent. 

1 chance sur 52 de gagner! 

La vente en ligne débutera le lundi 9 novembre 2020 à 12 h. 

Nombre de billets émis : 1 000 
Coût du billet : 125 $ 
Modes de paiement : par carte de crédit 
ou déduction à la source (DAS, pour les 
employés de l’Institut). 
 

Rendez-vous sur le site de la Fondation pour tous les détails. 

 

Mois de la sensibilisation au cancer du poumon 

 

Cette semaine débute la 4e édition du Mois de sensibilisation au cancer du poumon. Tout au long du mois de 
novembre, la Fondation sera active dans les médias et sur les médias sociaux afin de faire rayonner l’expertise de 
l’Institut en cancer du poumon. 

Saviez-vous que l'Institut, un leader mondial en médecine cardio-respiratoire et l’un des plus importants centres 
de médecine respiratoire au Canada, est un centre de référence pour le diagnostic et le traitement du cancer du 
poumon? 

Suivez-nous sur notre page Facebook Fondation IUCPQ.  

 Retour Table des matières 
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