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BABILLARD 

Programme d’information et de préparation à la retraite pour les intervenants 
Prévoyez-vous prendre votre retraite d’ici les cinq prochaines années? Planifiez-la avec le nouveau Programme 
d’information et de préparation à la retraite (PIPR) offert par l’Institut. Cinq sessions virtuelles réparties sur cinq 
semaines seront données, sous certaines conditions. Grâce à ce programme, apprenez-en davantage sur différents 
sujets comme : 

• La transition vers la retraite 
• Les assurances collectives et les avantages sociaux 
• Les questions juridiques et les divers aspects psychosociaux 
• Le Régime de rentes du Québec (RRQ) et les principaux régimes de retraite du secteur public 
• Les finances personnelles 

Pour obtenir de plus amples informations, visitez l’intranet dans la section : Babillard.  

Remplir le formulaire d’inscription.  

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 

 

Blocage de la redirection automatique des courriers électroniques O365 
À compter du 12 janvier 2021, le MSSS procédera au blocage de la redirection automatique des courriers 
électroniques (O365) vers des adresses de messageries publiques (Yahoo, Gmail, Hotmail).   

Contexte 

La prolifération des incidents de sécurité au sein des établissements du réseau de la santé et des services sociaux 
(RSSS) nécessite la mise en place de mesures de sécurité préventives visant à protéger l’infrastructure technologique 
du RSSS. 

Pour ce faire, le MSSS prévoit procéder au blocage des redirections automatiques des courriels corporatifs (O365) 
vers des adresses de messageries publiques (Yahoo, Gmail, Hotmail, etc.).  

Cette mesure vise à réduire les risques de fuites d’information pouvant compromettre la confidentialité de 
l’information concernant les usagers. 

Pour toutes demandes d’assistance, veuillez communiquer avec le Centre d’assistance informatique au 418 656-6200 
ou, sans frais, au 1 855 656-6200. 

LA DIRECTION DES RESSOURCES INFORMATIONNELLES 
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfm5nQq1F-W4DWfaVdkbSU7iqcFniRIsZp4H5su_c1Tzfq4BQ/viewform
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Assurances collectives - Taux de prime 2021 pour les employés syndicables non 
syndiqués et non syndicables 
Le tableau de taux de prime au 1er janvier 2021 est maintenant disponible sur l’intranet dans la section : Employé / 
Informations générales / Assurances. 

Nous vous invitons également à visiter le Babillard afin de consulter le communiqué émis par Desjardins Assurances 
pour plus d’information.  

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 
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FONDATION 

Des nouvelles de Bryan : traversée océanique de 20 mois 
 

Reconnaissant envers l’équipe de l’Institut et du PPMC, qui lui a sauvé 
la vie et remis sur pied, suite à une crise cardiaque, M. Bryan Marsh 
navigue depuis près de trois mois au profit de la Fondation IUCPQ!  

Aujourd’hui, Bryan Marsh est aux Antilles à bord de son 
voilier, W Le Petit Bateau Bleu au Cœur Fringant! 

Une aventure hors du commun pour appuyer la Fondation!  

Pour suivre son itinéraire par satellite, c'est ici!  

Pour le suivre sur sa page Facebook et découvrir son aventure : 
W Le Petit Bateau Bleu au Cœur Fringant.  

Pour en savoir plus et l'encourager, c’est ici!  

 
 

 

Réouverture de l’Hôtellerie 
 
Suite à la fermeture en décembre dernier, 
l'Hôtellerie Pavillon Marguerite-d'Youville annonce 
sa réouverture dès le 5 janvier 2021 en poursuivant 
les directives de l'Institut et de la santé publique.  
 
Pour les réservations : 418 656-8711 poste 
2747, entre 8 h et 22 h. 
 
Merci à nos bénévoles qui acceptent, malgré 
l'actuelle pandémie, de poursuivre leur bénévolat à 
l'Hôtellerie voire même à faire des quarts 
supplémentaires afin de nous aider à poursuivre la 
mission de l'Hôtellerie dont les profits sont remis 
à la Fondation IUCPQ. 
 
Vous êtes également invités à visiter le nouveau site Web de la Fondation. Vous y retrouverez rapidement différentes 
informations pertinentes concernant l'Hôtellerie et la Fondation IUCPQ. 
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http://bit.ly/3rBmyJm
https://www.facebook.com/Whisper57/
https://fondation-iucpq.org/activity/w-le-petit-bateau-bleu-au-coeur-fringant/
https://fondation-iucpq.org/hotellerie/
https://fondation-iucpq.org/hotellerie/
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