
 

 

 

Page 1 sur 6 

 

Édition du 26 mai 2021 

 

NOMINATIONS ET RECRUTEMENT ............................................................................................................................................ 2 

M. Martin Pelletier au poste de chef de service à la Direction des ressources humaines et des communications .. 2 

BABILLARD ............................................................................................................................................................................................ 3 

Webinaire Employés qui assurent héroïquement des services essentiels : préserver sa santé physique et mentale3 

Webinaire Équilibre et épuisement professionnel : décrocher quand les temps sont difficiles ..................................... 3 

Marche pour la fibrose kystique .................................................................................................................................................... 4 

Avis de maintenance informatique : rehaussement du logiciel de banque de sang de l’Institut ..................................... 4 

Guichet Virtuo : du nouveau dès le mois prochain! ................................................................................................................. 5 

FONDATION ........................................................................................................................................................................................ 6 

Loto-Voyages : prochains tirages .................................................................................................................................................. 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

Présence de l’Institut sur les réseaux sociaux 

 
 

    

 

Page officielle Groupe officiel  @IUCPQ  Fondation IUCPQ 

 

https://www.facebook.com/FondationIUCPQ/
https://www.facebook.com/groups/12145475431/
https://twitter.com/IUCPQ
https://www.facebook.com/IUCPQ.UL
https://www.linkedin.com/company/iucpq
https://www.youtube.com/IUCPQ


    Édition du 26 mai 2021 

 

 

 

 

Page 2 sur 6 

 

NOMINATIONS ET RECRUTEMENT 

M. Martin Pelletier au poste de chef de service à la Direction des ressources humaines 

et des communications 

Nous avons le plaisir de vous annoncer l’arrivée de M. Martin Pelletier, nouveau 

gestionnaire à l’Institut, qui agira à titre de chef de service à la Direction des 

ressources humaines et des communications de l’Institut. 

Détenteur d’un baccalauréat en relations industrielles et d’un certificat en droit à 

l’Université Laval, M. Pelletier cumule plusieurs années d'expérience en gestion des 

ressources humaines. Il a notamment occupé un poste de conseiller en relations de 

travail et en santé et sécurité du travail à la Ville de Lévis et à la Ville de Québec. Il 

a également agi à titre de conseiller cadre en relations de travail au Centre intégré 

de santé et de services sociaux de Chaudière-Appalaches. 

Nous tenons à féliciter M. Pelletier pour cette nomination et l’assurons de notre 

soutien ainsi que de notre collaboration dans l’exercice de ses fonctions. 

CAROLINE LAPRISE,  

DIRECTRICE DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 
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BABILLARD 

Webinaire Employés qui assurent héroïquement des services essentiels : préserver 

sa santé physique et mentale 

En cohérence avec la norme Entreprise en Santé, le Comité Santé et Mieux-être vous propose de prendre un moment 

pour vous et de participer au webinaire Employés qui assurent héroïquement des services essentiels : préserver sa 

santé physique et mentale. 

Ce webinaire présente des outils et des stratégies d’adaptation efficaces afin de préserver sa santé physique et 

mentale. Visitez le Babillard de l’intranet pour plus de détails. 

Joignez-vous à ce webinaire le vendredi 4 juin, de 12 h à 13 h. Cette activité n'est pas rémunérée, sauf s'il y a une 

entente avec le gestionnaire à cet effet. 

Remplir le formulaire d’inscription avant le 3 juin 2021. Faites-vite, le nombre de participants maximal est de 30! 

 

Webinaire Équilibre et épuisement professionnel : décrocher quand les temps sont 

difficiles 

Avez-vous l'impression de perdre le contrôle dans certaines sphères de votre vie? Vous sentez-vous dépassé par les 

événements de votre quotidien? Oubliez-vous de prendre du temps pour vous? Est-ce difficile de garder un bon 

équilibre? Avez-vous du mal à maintenir un bon niveau d'énergie? 

Si vous avez répondu oui à l'une de ces questions, le Comité Santé et Mieux-être vous propose de prendre un 

moment pour vous et de participer à ce second  webinaire Équilibre et épuisement professionnel : décrocher quand 

les temps sont difficiles. 

Joignez-vous à ce webinaire le mercredi 9 juin, de 11 h 15 à 12 h 15.  Cette activité n'est pas rémunérée, sauf s'il 

y a une entente avec le gestionnaire à cet effet. Faites-vite, le nombre de participants maximal est de 30! 

Remplir le formulaire d’inscription avant le 8 juin 2021. 

 

Pour obtenir de plus amples renseignements, contactez le Service en développement et en santé organisationnels par 

téléphone au poste 8009 ou par courriel à formationenligne.iucpq@ssss.gouv.qc.ca. 

 

 

 

 

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 
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Marche pour la fibrose kystique 

Le 30 mai prochain, ce sont quatorze membres 

professionnels de notre équipe de la clinique de 

fibrose kystique de l’Institut, qui participeront à 

la marche pour la fibrose kystique. 

Les intervenant·e·s parcourront, à relais, 

l'ensemble de la ville de Québec, du Nord au 

Sud et de l'Ouest à l'Est à la marche ou à la 

course. Cette marche vise notamment à faire 

avancer la recherche sur la fibrose kystique, à 

améliorer la qualité de vie des patients et à 

améliorer l'accès aux nouveaux médicaments 

ciblés. 

 

Nous sommes fiers de voir votre implication dans cette belle cause. 

Plus d’informations 

GENEVIÈVE DION, PNEUMOLOGUE 

 

 

Avis de maintenance informatique : rehaussement du logiciel de banque de sang de 

l’Institut 

L’arrêt vise un rehaussement du logiciel de banque de sang le vendredi 4 juin 2021, à partir de 16 h (pour 

environ 20 heures).  

À la suite de cet arrêt, le personnel de la banque de sang travaillera sans système informatique durant toute la durée 

du rehaussement (entre 16 h et midi le lendemain). Les documents accompagnant les produits sanguins seront 

complétés de façon manuscrite et les rapports émis seront manuscrits. 

Si possible, limiter vos demandes pour la banque de sang durant cette période. 

LA DIRECTION DES RESSOURCES INFORMATIONNELLES 

  

https://walk.cysticfibrosis.ca/fr-ca#aboutCFC
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Guichet Virtuo : du nouveau dès le mois prochain! 

Le 15 juin prochain, à compter de 16 h, le Guichet Virtuo subira une mise à jour. 

Le Guichet Virtuo sera donc indisponible pour quelques jours, soit le temps de le paramétrer. Les modules du guichet 

seront disponibles à nouveau, au plus tard le lundi 21 juin. Par conséquent, nous vous invitions à consulter votre 

horaire et valider votre feuille de temps avant le 15 juin, 16 h.  

Ceci représente la première phase d’une mise à jour qui s’échelonnera sur plusieurs mois. Dès le 5 juillet, de chez 

vous grâce à Internet, vous pourrez : 

• consulter votre horaire; 

• consulter, modifier et valider votre feuille de temps électronique; 

• avoir accès à vos relevés de paie; 

• modifier vos renseignements personnels. 

Par la suite, d’autres modules seront déployés dans le Portail WEB afin que vous puissiez : 

• appliquer sur les postes à l’affichage; 

• faire vos choix de vacances. 

Vous pourrez bientôt avoir accès au Portail WEB Virtuo de la maison. Plus d’information sera diffusée dans les 

prochaines semaines. Continuez de consulter l’Express! 

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS 

 

 

 

Retour Table des matières 

 



    Édition du 26 mai 2021 

 

 

 

 

Page 6 sur 6 

 

FONDATION 

Loto-Voyages : prochains tirages 

C’est la semaine prochaine qu’auront lieu les prochains tirages de la Loto-Voyages 2021. 

Trois voyages seront tirés :  

 La Malbaie, une valeur de 1 600 $  

 Escapade dans les rocheuses, une valeur de 3 100 $ 

 North Hatley – Cantons-de-l’est, une valeur de 1 400 $ 

Pour consulter la liste des tirages et des prix, c’est ici!  

Le tirage sera à la cafétéria le 3 juin à 12h & en direct sur notre page Facebook. 

Les gagnants seront annoncés sur le babillard de l’intranet, sur le site Internet de la Fondation, sur la page Facebook 

de la Fondation et la page Facebook du Groupe officiel IUCPQ. Bonne chance! 
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