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EVENEMENTS

Assemblée générale annuelle du conseil des infirmiéres et infirmiers (Cll)

L’assemblée générale annuelle du conseil des infirmiéres et infirmiers se tiendra virtuellement le 5 mai 2022, de
12 h a13 h, par le biais de la plateforme Microsoft Teams. Lors de cette assemblée, le président présentera notamment
les actions entreprises au cours de la derniere année.

Pour ceux et celles qui ne peuvent y assister en direct, la rencontre sera enregistrée et E n.i E
[ N

ajoutée sur le site intranet de I'Institut dans la section CII.

[=]

Pour participer a cette rencontre, cliquez ici ou utilisez le code QR.

LE COMITE EXECUTIF DU CONSEIL DES INFIRMIERES ET INFIRMIERS (CECI)

NOMINATIONS ET RECRUTEMENT

Recrutement d’étudiants et d’étudiantes pour la période estivale

L’Institut a besoin d’étudiants et d’étudiantes pour la période estivale afin d’'occuper des affectations de préposé ou
préposée a I'entretien ménager, a temps complet. A noter que le recrutement est maintenant ouvert pour les étudiants
et étudiantes actuellement en 5° secondaire.

Vous connaissez une personne qui répond aux criteres et qui est intéressée a se joindre a nous? Dirigez-la vers notre
site Internet, dans la section Institut / Emplois / Offres d’'emploi / Etudiant(e)s - été 2022, afin d’y déposer sa
candidature.

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS
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Nomination de M™ Pascale Bouchard au poste de conseillére cadre aux activités cliniques
secteurs de pneumologie et de gériatrie

La Direction des soins infirmiers est heureuse d’annoncer la nomination de M™ Pascale
Bouchard au poste de conseillére cadre aux activités cliniques secteurs de pneumologie et
de gériatrie, et ce, depuis le 4 avril 2022.

M™ Bouchard a occupé les postes d’infirmiére en pratique avancée volet ambulatoire au
CHU de Québec - Université Laval, ainsi que d’infirmiere clinicienne au CIUSSS de la
Capitale-Nationale et a I'Institut. Par ailleurs, elle a été infirmiére clinicienne a la Maison de
soins palliatifs du Littoral et a la Maison Michel-Sarrazin. Elle a également occupé la
fonction de chargée de cours a la Faculté des sciences infirmiéres de I'Université Laval. Elle
est détentrice d'un baccalauréat et d'une maitrise en sciences infirmieres.

Nous félicitons M™ Bouchard pour sa nomination et sommes convaincus qu’elle relevera

avec brio ce défi, grace a son expérience et son implication dans divers projets.

Nomination de M™ Valérie Massé au poste de conseillére cadre aux activités cliniques volet

cardiologie

La Direction des soins infirmiers est heureuse d’annoncer la nomination de M™ Valérie
Massé au poste de conseillere cadre aux activités cliniques volet cardiologie, et ce,
depuis le 4 avril 2022.

M™ Massé a occupé les postes d’infirmiére en pratique avancée (IPA) volet ambulatoire
et d'infirmiére clinicienne en cardiologie au CHU de Québec - Université Laval. Elle est
également membre du comité d’élaboration de I'examen professionnel a I'Ordre des
infirmiéres et infirmiers du Québec. Elle est détentrice d’'un baccalauréat et d'une maitrise
en sciences infirmiéres.

Nous félicitons M™ Massé pour sa nomination et sommes convaincus qu’elle reléevera
avec brio ce défi, grace a son expérience et son implication dans divers projets.

LA DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS
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BABILLARD

Offre de déjeuner conventionnée a la cafétéria dés maintenant!

Nous sommes heureux de vous annoncer que nous servons désormais un déjeuner a prix conventionné tous les jours
jusqu'a 11 h a la cafétéria.

Cette nouveauté est offerte au colt de 2.50$ (taxes incluses) et comprend :

e deux réties ou un pain de ménage
e deux condiments (beurre d'arachide/confiture) ou un fromage (emballé/en tranche/ala creme)
e un breuvage (café/thé/jus/lait)

Nous vous invitons a consulter le menu affiché a la cafétéria et la section Employé / Cafétéria de I'intranet pour tous les

détails.

LE SERVICE DES ACTIVITES D’ALIMENTATION

Recyclage des bassines a usage unique Hygie

Dans le cadre de I'agrandissement de I'Unité de retraitement des dispositifs médicaux (URDM) et du transfert de leurs
activités dans 'unité mobile STERIS, I'Institut a dU se tourner vers l'utilisation de matériels non-critiques a usage unique
en plastique.

C’est dans ce contexte que l'idée de travailler un partenariat avec le fournisseur afin de recycler ces produits s’est

imposée. Un projet pilote est donc lancé, il permettra de récupérer les dispositifs médicaux a usage unique pour les
retourner au fabricant, qui développera une méthode pour réutiliser la matiere premiére et leur donner
une seconde vie.

La procédure et les responsabilités de chacun des services ont été communiquées dans les équipes de
soins et de soutiens concernées, le projet prend donc son envol en collaboration avec I'équipe de
prévention et de controle des infections.

Nous comptons sur la participation et la mobilisation de chacun pour faire de ce projet pilote un succeés!

LA DIRECTION DES RESSOURCES FINANCIERES ET DE LA LOGISTIQUE

Le CA a convenu...

Le 29 mars 2022, le conseil d’administration (CA) de I'Institut a tenu une assemblée ordinaire. Consultez le résumé de
cette assemblée sur notre site Internet dans la section Le CA a

convenu... o

LE BUREAU DU PRESIDENT-DIRECTEUR GENERAL

N~
Le CA a convenu
N\~

Page 4sur9


https://iucpq.qc.ca/fr/institut/qui-sommes-nous/conseil-d-administration-conseils-et-comites/ca
https://iucpq.qc.ca/fr/institut/qui-sommes-nous/conseil-d-administration-conseils-et-comites/ca

EEEHE L'INSTILUT

Edition du 20 avril 2022

Un nouveau rabais qui fait du bien : GeneviéveFanie Pelletier, massothérapie

Bénéficiez d'un moment de détente avec GenevieveFanie Pelletier, massothérapeute!

Venez vous relaxer grace a un 15% de rabais sur tous les soins de 60 minutes ou plus, en tout temps, sur présentation de
votre carte d’employé.

Prenez rendez-vous dés maintenant!

Pour en savoir plus, consultez l'intranet sous l'onglet Institut / Entreprise en santé / Equilibre travail-vie personnelle, dans

la section Rabais.
EQUILIBRE v o
TRAVAIL 2 —

VIE PERSONNELLE

VOTRE COMITE SANTE ET MIEUX-ETRE

Les outils collaboratifs de Microsoft : des alliés précieux! Découvrez-les!

Vous souhaitez en connaitre plus sur I'utilisation de vos outils préférés, comme Teams, Forms ou OneNote?
Vous devez travailler avec OneDrive ou Sway, mais ne connaissez pas ces outils?
Vous voulez connaitre les bonnes pratiques concernant Outlook?

Visitez la nouvelle section de l'intranet : Soutien administratif / Outils collaboratifs et découvrez les bonnes pratiques,
les nouveautés régulieres et les directives importantes pour chaque outil. Si vous ne trouvez pas réponses a vos
questions, I'’équipe mise en place par la Direction des ressources informationnelles se fera un plaisir de vous
accompagner dans |'utilisation de ces outils.

0000006

Nouveaux arriére-plans Teams

Vous avez une rencontre Teams et vous n’avez pas envie que vos correspondants voient ce qu'il se passe chez vous?

Créez un espace de réunion virtuel qui concentre 'attention sur les échanges et refléte notre nouvelle image de
marque.

L'Institut met a votre disposition quatre fonds de scéne que vous pouvez utiliser avec |'application Teams.

Découvrez les arriére-plans!

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS
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La course, ¢a vous intéresse? Le Comité santé et mieux-étre a un défi pour vous!

Le Comité offre un rabais de 45 $ aux 50 premiéres inscriptions a I'une des épreuves du Marathon Beneva, qui se
tiendra du 30 septembre au 2 octobre 2022. Plusieurs distances sont disponibles : 5 km, 10 km, 21,1 km et 42,2 km.

Vous désirez vous mettre a la course pour une bonne cause? Un objectif a la fin de I'été, c’est une belle fagon de se
motiver! De plus, les kinésiologues du PPMC peuvent vous aider a progresser de fagon sécuritaire ou encore a améliorer
vos performances. Qu'attendez-vous pour vous inscrire?

Inscrivez-vous sur Je Cours Qc et utilisez le code promo PARTIUCPQ.

VOTRE COMITE SANTE ET MIEUX-ETRE

Politique relative au télétravail - nouveauté

La nouvelle Politique relative au télétravail est maintenant disponible dans l'intranet!

En remplacement du cadre de référence temporaire en matiére de télétravail, la nouvelle politique favorise le bien-étre
des télétravailleurs et la sécurité informationnelle, entre autres par I'accés au matériel informatique de I'Institut.

Pour en savoir plus ou pour faire une demande de télétravail, consultez la section Employé / Télétravail.

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS

Cloture du Défi reconnaissance : merci de votre participation!

Le Défi reconnaissance est maintenant terminé, apres plusieurs
y me sz gemaines et des thématiques qui vous ont inspirées! Vous avez été

. e nombreux et nombreuses a participer et a reconnaitre vos collegues.
Reconnaissance

Merci de votre participation g

Méme si le défi prend fin, nous vous encourageons a poursuivre les
gestes de reconnaissance de proximité dans vos milieux, et si vous avez

besoin d’inspiration, consultez la page intranet : Reconnaissance / Défi
s o o -] -, reconnaissance.

RRAR X RS

s, C’est la premiére fois que nous organisions un tel défi, nous souhaitons
mesurer le taux de satisfaction. Ce sondage ne prend que quelques

au Défi reconnaissance!

minutes a remplir.

Nous vous invitons, a la fin du sondage, a partager vos commentaires et suggestions afin que I'on puisse mettre en
place des projets qui répondent a vos besoins!

Nous vous remercions de votre collaboration.

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS
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Envoi de prescription en ligne disponible sur notre site Internet!

Il est maintenant possible pour les usagers et usagéres de I'lnstitut et leurs proches
Nos usagers et usagéres peuvent d | ioti qd li c L outil. di ible d
oy S S B envoyer leurs prescriptions d’examen en ligne. Ce nouvel outil, disponible dans
leurs prescriptions d’examens notre site Internet, facilitera la transmission du document et, par le fait méme, la prise
en |I9 ne de rendez-vous. Vous pouvez en informer les usagers au besoin !

sur notre site Internet!

P L’envoi électronique de la prescription sera disponible pour les examens en imagerie
R( ’f-;\\ par résonance magnétique (IRM), tomodensitométrie (TACO), radiographie,

radioscopie, échographie générale (ultrasonographie générale), échocardiographie,
médecine nucléaire, TEP (tomographie par émission de positrons), Holter, MAPA, tapis roulant et prélévements
sanguins.

Visitez notre site Internet.

LA DIRECTION DES SERVICES MULTIDISCIPLINAIRES

Section COVID-19 de notre site Internet : nouveautés

Pour étre informés des nouveautés sur le sujet, visitez réguliérement la section dédiée a la COVID-19 sur notre site

Internet. .
QNSANTE
< N
i & /
Derniéres nouvelles: & iy
I
. ) . . 25, M
o Nouveauxfonds de scéne pour I'application Teams e
.é,w,,( par e BNE

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS

Semaine sur la conduite responsable en recherche : les inscriptions sont en cours!

Du 2 au 6 mai prochain, I'Université Laval vous invite a la Semaine sur la conduite responsable en recherche 2022. Dans
une formule 100% en ligne, venez réfléchir aux solutions a conserver et a inventer pour protéger l'intégrité et la
crédibilité de la recherche a la lumiere de témoignages livrés avec lucidité sur ces themes devenus incontournables: les
enquétes sur la fraude en recherche, la pression de publication exacerbée, les biais logés dans les angles morts de la
recherche et le consentement a la recherche connectée.

Soyez des nétres tout au long de la semaine pour ne rien manquer! Les panels, animés par des invités de renom,
réuniront des acteurs du monde scientifique de tous les domaines.

Participez au concours de bandes dessinées - L’intégrité dans tous les sens!

Laissez-vous inspirer par le theme La science dont vous étes le héros et créez une bande dessinée originale! Soumettez
votre ceuvre avant le 26 avril 2022.

Découvrez la programmation compléte et les détails du concours.

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET DES COMMUNICATIONS
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FONDATION

Lorsque vous étes dirigé vers le site web de la Fondation, veuillez noter qu'il n'est pas supporté sur Explorer (fonctionne avec
Microsoft Edge ou Google Chrome).

Rapport annuel 2021

o VISITER LE SITE DE LA FONDATION SITUATION FINANCIERE 2021

2021, UNE ANNEE
AMBITIEUSE

En 2021, la Fondation a remis plus de 2 M$ a I'lnstitut afin de soutenir des projets qui ont un impact direct sur les
soins et les services offerts aux patients. Découvrez les nombreux accomplissements réalisés en consultant le rapport
annuel 2021.

« L’'année a amené son lot d’espoir un peu partout a travers la planéte. L'espoir de mettre un terme ala pandémie.
L’espoir de retrouver la vie d’avant. Un espoir qui s’est peu a peu transformé en résilience, une sorte d’acceptation du
fait que nous n’allions peut-&tre jamais retrouver le monde tel que nous le connaissions. A travers tous ces
bouleversements, une chose est apparue comme une évidence, les soins de santé sont une priorité collective. » - Jean
M. Gagné, président du conseil d’'administration de la Fondation et Josée Giguére, directrice générale

Consulter le rapport annuel de la Fondation

Fais courir I'équipe du PPMC : résultats

Les 28 et 29 mars derniers, I'équipe du PPMC a couru en alternance
sur un tapis roulant, pendant 24 heures. Grace a ce défi, plus de
12 000 $ ont été amassés pour le Fonds PPMC de notre ;

. . N ) . Fais courir
Fondation. Ce montant servira a I'achat d'un nouveau tapis roulant. P cquipe o PPMC!

Félicitations a toute I'équipe et merci a tous ceux et celles qui les ont
encouragés!
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Bénévoles : demi-marathon de Lévis

Nous sommes a la recherche de bénévoles pour animer le kiosque de la Fondation lors

;%2’5 ° PSS | demi-marathon de Lévis qui se déroulera le dimanche 1° mai prochain. Quelle

belle occasion de s'impliquer dans un événement a la fois festif et rassembleur!
23 MAI
_TRAIL i, | . . . . . s A .
JE—  SOEER KA Pour obtenir plus d'information ou pour signaler votre intérét, contactez Rosemarie

COURS : =%, | Chamberland au poste 3858 ou par courriel a : rosemarie.chamberland@fondation-
OC —DErI I iucpa.org

MARATHON §
- quisec

Campagne IGA - RAPPEL

Plus qu’'une semaine pour participer a la campagne « Les fonds du cceur » dans les
Les fonds du coeur

Jusqu’au 27 avril prochain, la Fondation IUCPQ s’associe a la Fondation de u“mm |o : |
I'Institut de Cardiologie de Montréal pour cette campagne qui vise a amasser des
dons de 2 $ pour améliorer la qualité de vie de tous ceux et celles qui sont atteints

de maladies cardiovasculaires et favoriser leur réadaptation, tout en sensibilisant les ”

générations présentes et futures a I'importance de I'adoption de saines habitudes
de vie.

supermarchés IGA.

soit au ceeur
de la recherche

Tous les profits remis a la Fondation IUCPQ contribueront au financement du PPMC.

En savoir plus sur la campagne Les fonds du cceur.
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