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EVENEMENTS

Mai : Mois de I'ouie et de la communication

A I'occasion du Mois de I'ouie et de la communication, nous désirons souligner I'apport des orthophonistes au bien-étre
des usageres et usagers souffrant de différents troubles de la parole, du langage ou de la communication en leur
permettant de restaurer ou maintenir leurs capacités communicationnelles.

ATlnstitut, les orthophonistes interviennent auprés de la clientéle hospitalisée en évaluant et en
rééduquant la parole, le langage et la communication. Depuis plus d’'un an, une nouvelle offre de
service en orthophonie est offerte a la clinique d’asthme auprés des usageres et usagers ayant
des dysfonctions laryngées. En février 2024, Amanda Morin, orthophoniste, s’est d'ailleurs jointe a
I'équipe.

Afin d'obtenir davantage d'information sur la communication humaine et les différents troubles
qui peuvent I'affecter, I'Ordre des orthophonistes et audiologistes du Québec a mis en ligne une
série d’émissions intitulée Passer le message!

Visionner la série d’émissions ou obtenir plus d’'information sur le Mois de I'ouie et de la communication.

LA DIRECTION DES SERVICES MULTIDISCIPLINAIRES

Webinaire en IA - L'intelligence artificielle en santé : comprendre pour déceler son potentiel
d‘utilisation

Vous n'avez pu assister en janvier dernier au webinaire sur I'lA en santé? Voici une

deuxiéme présentation qui sera offerte au réseau de la santé et des services sociaux du

Québec (RSSS). .(C E IAV D

Le Centre d'expertise en intelligence artificielle et valorisation des données (CEIAVD) vous
convie a un webinaire intitulé « L'intelligence artificielle en santé : comprendre pour déceler son potentiel d'utilisation ».

Ce webinaire s'adresse aux membres du personnel du RSSS intéressés par le domaine de l'intelligence artificielle en
santé et qui ont trés peu de connaissances préalables sur le sujet. Nous souhaitons illustrer concrétement les différents
concepts de l'intelligence artificielle pour ensuite explorer les opportunités et les défis de l'utilisation de I'l|A dans le
domaine de la santé.

Le jeudi 30 mai 2024 de 12 h a 13 h, rejoignez Philippe Després, chercheur au Centre de recherche de I'lnstitut et
professeur titulaire au Département de physique, de génie physique et d'optique de I'Université Laval ainsi que Marie-
France Thibault, conseillére en |A et valorisation des données au CEIAVD pour augmenter vos connaissances sur
I'intelligence artificielle en utilisant ce lien pour vous inscrire. L'activité se déroulera en mode virtuel sur la plateforme

Teams. Veuillez noter que le webinaire sera enregistré.

LA DIRECTION DE LA QUALITE, DE L’EVALUATION, DE LA PERFORMANCE, DE L’ETHIQUE, DE LA TRANSFORMATION ET DE L INNOVATION
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NOMINATIONS ET RECRUTEMENT

Nominations a la Direction des ressources financiéres

Afin de préter main-forte aux équipes de la Direction des ressources financiéres, deux personnes d’expérience se sont
jointes aux gestionnaires de I'Institut.

M. André Lévesque

Titulaire d’un baccalauréat en administration, du titre de comptable professionnel agréé ainsi que d’'un diplome de
deuxiéme cycle en administration publique, M. André Lévesque a ceuvré dans le réseau de la santé pendant 34 ans,
majoritairement dans des fonctions de cadre supérieur en gestion financiere avant de prendre sa retraite du CHUM en
janvier dernier.

M. Lévesque assumera la fonction de directeur des ressources financieres par intérim.
M™ Francine Dubé

Par ailleurs, M™ Francine Dubé, qui a laissé son poste de directrice des ressources financiéres de I'Institut pour la
retraite en 2018, se joint a nouveau a la Direction des ressources financiéres de I'Institut afin de supporter certains
travaux liés aux activités financieres.

Nous les remercions chaleureusement de leur contribution qui sera grandement appréciée.

ISABEL ROUSSIN-COLLIN
PRESIDENTE-DIRECTRICE GENERALE

Appel de candidatures pour la période estivale - régions éloignées

L'Institut a regu un appel de candidatures en région éloignée afin de combler des besoins de main-d’ceuvre pour la
période estivale.

Avec la situation actuelle de la main-d’ceuvre, la région de la Céte-Nord ainsi que le Centre de santé Inuulitsivik
(Nord du Québec) sont aux prises avec d’importants besoins de main-d’ceuvre pour la période estivale.

Pour plus d’informations, consultez toutes les informations dans le communiqué interne du 13 mai 2024, dans la page
d’accueil de l'intranet de l'Institut a la section « Communiqués internes ».

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Retour Table des matieres
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Dates limites pour la validation et I'autorisation des feuilles de présence pour la période de

paie du 5 mai au 18 mai 2024

En raison du jour férié le lundi 20 mai prochain (Journée nationale des patriotes), nous vous prions de respecter les
dates inscrites dans le tableau ci-dessous afin d’assurer le bon fonctionnement du traitement de la paie.

Opération

Responsable

Période de paie
du 5 mai au 18 mai 2024

Validation de la feuille de temps Membres du personnel

Mardi 21 mai, 9 h

Autorisation des feuilles de présence

déléguée

Le gestionnaire ou la personne

Mardi 21 mai, 13 h

Merci de votre attention.

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Documents d’enseignement : nouveaux documents disponibles

— N’hésitez pas ay jeter un coup d'ceil!

° Soulager et prévenir la bouche séche : xérostomie

. B . De nouveaux documents d’enseignement sont disponibles sur le portail de la bibliotheque-patients.

Plusieurs documents produits par des partenaires externes y sont également nouvellement répertoriés :

La sédation palliative continue (CHUM)

Les derniers moments de la vie (CHUM)

Se préparer a recevoir I'aide médicale a mourir (CHUM)

Complication d'une insuffisance du foie : reconnaitre les signes (CHUM)

Le lactulose : pour prévenir I'encéphalopathie hépatique (CHUM)

Vivre avec une cirrhose (CHUM)

Greffe de foie - Etre évalué pour cette greffe (CHUM)
Prendre des médicaments pour une cirrhose : les bétabloquants (CHUM)

Cancer du foie : carcinome hépatocellulaire (CHUM)
La nutrition pour la cirrhose : guide destiné aux patients (Université d’Alberta)

LA DIRECTION DE L’ENSEIGNEMENT ET DES AFFAIRES UNIVERSITAIRES
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Politique révisée : Ensemble, luttons contre la maltraitance!

La politique relative a la lutte contre la maltraitance envers les personnes ainées et toute autre personne majeure en
situation de vulnérabilité (DG-041) a été mise a jour selon les nouvelles modalités émises par le ministére.

Il s’agit donc d’'un rappel concernant I'obligation de signaler certains cas de maltraitance : « Tout prestataire de services
de santé et de services sociaux ou tout professionnel au sens du Code des professions (chapitre C-26) qui, dans
I'exercice de ses fonctions ou de sa profession, a un motif raisonnable de croire qu'une personne est victime de
maltraitance doit [le] signaler sans délai » (Editeur officiel du Québec. Loi visant & lutter contre la maltraitance envers
les ainés et toute autre personne majeure en situation de vulnérabilité, 2022 [a jour au 6 avril 2022], article 21) ».

Pour trouver le formulaire de déclaration.

Pour prendre connaissance de la politigue révisée.

Prisca Brisson, la commissaire locale aux plaintes et a la qualité des services et Annie Julien, la conseillere cadre en
éthique et partenariat (annie.julien@ssss.gouv.gc.ca) sont des personnes-ressources a qui vous pouvez vous référer et

qui pourront vous guider dans les démarches a réaliser.

LA DIRECTION DE LA QUALITE, DE L’EVALUATION, DE LA PERFORMANCE, DE L’ETHIQUE, DE LA TRANSFORMATION ET DE L INNOVATION

UETMIS : nouveau rapport

C’est avec plaisir que nous vous transmettons la publication de I'Unité d’évaluation des technologies et des modes
d'intervention en santé (UETMIS) de l'Institut portant sur les structures organisationnelles des groupes canadiens de
transfert de connaissances. Le lectorat cible de ce rapport est les intervenantes et les intervenants responsables du
rayonnement ou ceuvrant en transfert des connaissances.

Ce document est disponible sur le site Web de 'UETMIS et il sera ajouté a la collection de la bibliothéque médicale de
lUCPQ-ULaval sous peu.

L'intégralité des rapports de 'UETMIS est disponible sur le site Web de I'Institut en sélectionnant 'onglet
Institut/Qualité et performance/Evaluation des technologies et des modes d’intervention en santé.

LA DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT ET DES AFFAIRES UNIVERSITAIRES

L’Institut fier de vous!

Nous sommes fiers de pouvoir compter sur des intervenants et intervenantes comme vous!

Vous recevez régulierement divers prix, reconnaissances ou mentions d’honneur de la part de différents partenaires,
ordres ou instances.

Cette rubrique vous présente les derniéres nouvelles :

° L’Institut participe au réseau de répondants en innovation

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
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Conférence L’Hopital Laval, plus de 100 ans d’histoire

Le dimanche 26 mai prochain, de 13 h 30 a 15 h, dans le cadre de la Semaine du
patrimoine, les Drs Louis-Philippe Boulet et Jean Bussieres présenteront la
conférence « L’Hopital Laval, plus de 100 ans d’histoire », qui vous permettra d’en
apprendre davantage sur I'évolution de I'Institut.

L’activité se déroulera dans I'édifice Andrée-P. Boucher, situé au 1130, route de
I'Eglise.

Réservez votre place des maintenant!

Pour en apprendre encore davantage sur I'histoire de I'Institut, procurez-vous le
livre D’Hépital Laval a Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de
Québec - Université Laval, 100 ans d’histoire médicale & Québec, sur le site web
de la Fondation.

Trail du coureur des bois : Merci a tous les coureurs

De nombreux coureurs prendront part a la 10° édition du Trail
du coureur des bois, organisé par Je Cours Qc, le 20 mai
prochain.

Nous souhaitons a tous les participants la meilleure des
chances et les remercions pour leur appui précieux a la
Fondation lors de leur inscription.

Découvrez tous les événements de course

. 1918-2018 «

— TRAIL
COUREUR
DES BOIS

DUCHESNAY

Sous ladirection de
Louis-Philippe Boulet et Jean Bussiéres o

D'HOPITAL LAVAL

A INSTITUT UNIVERSITAIRE DE CARDIOLOGIE
ET DE PNEUMOLOGIE DE QUEBEC — UNIVERSITE LAVAL

100 ans d'histoire médicale 4 Québec
o
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