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Institut universitaire de cardiologie et de pneumologie de Québec - Université Laval 

 
 

EN MANCHETTES DANS CE NUMÉRO DU 11 JUILLET 2018 
 

 Événements et activités 
 Nominations et recrutement  
 Info-travaux (aucun communiqué cette semaine) 
 Babillard 

 
 

 

JOURNÉE D’ACCUEIL DES NOUVEAUX EMPLOYÉS 
À la suite des commentaires reçus de la part d’employés nouvellement embauchés et afin d’améliorer 

l’efficacité de l’accueil de ces derniers, les changements suivants ont été apportés, soit : 

* de réduire la durée de la journée par des demi-journées; 

* d’augmenter la fréquence. 

Ainsi, à compter du 4 septembre prochain, l'activité se déroulera sur une demi-journée et se tiendra 

aux deux semaines. Les gestionnaires pourront donc accueillir leurs nouveaux employés en après-

midi ou le lendemain, selon leur convenance. 

Voici l’horaire de l’activité : 

Horaire de la journée d’accueil 

8 h 00  Mot de bienvenue 

8 h 05 Présentation par la DRHCAJ 

8 h 30 Vidéo corporatif de l’Institut  

8 h 50 Ouverture de votre dossier 

9 h 20 Présentation du Service de santé  

9 h 50 Présentation des services de votre mutuelle  

10 

h00 
Pause-santé : café et viennoiseries offertes  

10 h 

15 

Présentation de la gestion des risques et l’identification de 

l’usager  

10 h 

35 
Présentation du Service de sécurité et mesures d’urgence 
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11 h 

05 
Présentation du Service de prévention et contrôle des infections   

11 h 

35 
Présentation de la commissaire locale   

11 h 

50 
Remise des horaires de travail 

11 h 

55 
Période de questions et évaluation de l’activité 

12 h 

00 
Fin 

 

Pour toute question à ce sujet, n’hésitez pas à communiquer avec l’équipe de la DRHCAJ. 

 

Isabelle de Cournuaud 

Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques 

 

 
 

TOUT SERVICE OU UNITÉ DESSERVIS PAR L’URDM  
 
OBJET  
 A) changement d’indicateur de stérilisation vapeur 
 B) changement de date de péremption sur emballages stérilisés 
 
 

A) Changement d’indicateur de stérilisation à la vapeur 
 

Afin d’assurer des soins sécuritaires et de qualité, les normes sont de plus en plus sévères en matière de 
stérilisation. Dans cette perspective, nous devons rehausser le niveau des contrôles de qualité utilisés à 
l’établissement. Par conséquent, les indicateurs chimiques de stérilité actuels de classe 4, que nous retrouvons 
dans chaque emballage stérilisé provenant de l’URDM, seront changés pour des intégrateurs chimiques de 
classe 5. Ces derniers permettent de confirmer l’atteinte de tous les paramètres physiques de stérilisation à 
l’intérieur de l’emballage. Ce changement prendra effet dans les prochaines semaines lorsque nous aurons 
écoulé l’ensemble des indicateurs de classe 4. À ce moment, tous les dispositifs médicaux stérilisés à la vapeur 
dans l’établissement seront emballés avec les nouveaux intégrateurs. Cette mise à niveau permettra également 
de rencontrer les exigences d’Agrément Canada en matière de retraitement des dispositifs médicaux.  Vous 
trouverez ici-bas, la représentation des indicateurs ainsi que le tableau d’interprétation du nouvel intégrateur 
classe 5. 
 
Indicateurs actuels qui seront retirés (classe 4) : 

     
 
Nouvel intégrateur (classe 5) : 
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Tableau d’interprétation : 

Résultat Signification 

 

Indicateur non-exposé à la vapeur  
(Non-Stérile) 

 

 
Indicateur exposé à la vapeur. 
Paramètres de stérilité atteints. 
(Stérile) 
 

 

Exposition insuffisante de l’indicateur à la vapeur. 
Certains paramètres de stérilité n’ont pas été 
atteints. 
(Non-Stérile) 

 
 

B) Changement du délai de péremption des dispositifs médicaux stérilisés  
Dans un souci d’efficacité tout en préservant la qualité, la date de péremption des dispositifs médicaux stérilisés 
passera de 6 mois à 1 an. Cette mesure n’affecte en rien la qualité des produits provenant de l’URDM car la 
durée de la conservation dépend des évènements survenus suite à leur stérilisation. (Ex : Humidité, choc, 
entreposage…) 
 
Concrètement,  votre personnel doit continuer de respecter la date de péremption comme cela est fait 
présentement. Les retours de dispositifs médicaux périmés à l’URDM seront tout simplement en moins grand 
nombre et moins fréquents. 
 
Cette mesure prendra effet le 16 juillet 2018. 
 
Nous demeurons disponibles pour répondre à vos questions ou vos préoccupations. Si vous avez besoin de 
soutien dans ce changement (ex : rencontre, obtenir des exemples d’intégrateurs, etc), n’hésitez pas à 
contacter Maxime Garant, AIC de l’URDM, au poste #4716. 
 
Véronique Goulet, M.Sc 
Chef du service d’endoscopie digestive et respiratoire, URDM,  
des cliniques externes et des consultations médicales externes 
 

 

FORMATION SPÉCIFIQUE À LA SÉCURITÉ INFORMATIONNELLE  
 
Une nouvelle icône « Multi-Accès » a fait son apparition sur nos bureaux de travail dans 
les derniers jours. Celle-ci vous permettra d’accéder plus facilement au site Multi-accès 
qui permet la disponibilité à des formations en ligne. La Direction des ressources 
informationnelles vous invite à suivre deux (2) formations réalisées par le CHU de 
Québec-Université Laval en collaboration avec d’autres centres hospitaliers dont 
l’IUCPQ-UL.  
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Ces formations sont disponibles afin de vous informer sur la « Cybersécurité » ainsi que sur la protection des 
renseignements personnels.  
 
Une procédure est également disponible sur Internet ainsi que sur l’intranet de l’IUCPQ-UL 
afin de faciliter votre inscription à cette plateforme. 
 
Si vous désirez en savoir plus sur les menaces potentielles et comment les éviter, rendez-
vous sur le lien suivant : http://multiacces.com  afin de suivre les formations intitulée :  

 
« Cybersécurité - Mission possible » et « Protection des renseignements personnels ».  
 
À la suite de ces formations, vous serez armés pour nous défendre. 
 

 Procédure d’accès Multiaccès via le site Internet : 
http://iucpq.qc.ca/fr/enseignement/formation/videos 
 

 Procédure d’accès Multiaccès via l’intranet 
http://intranet.ss.hlaval.reg03.rtss.qc.ca/employe/activites-de-formation 
 
Merci à tous 
La sécurité informationnelle 

 

 
41 125 $ AU PROFIT DE LA FONDATION IUCPQ !  

 

C’est le samedi 7 juillet dernier que se tenait la 6e édition de la Traversée de Steven 

Blaney. Pour l’occasion, 24 participants ont traversé à la nage le fleuve Saint-Laurent 

entre Québec et Lévis au profit de la Fondation de l’Institut universitaire de cardiologie 

et de pneumologie de Québec. 

 

Au total, c’est une somme record de 41 125 $ qui a été remise à la Fondation IUCPQ 

et qui contribuera ainsi à soutenir l’Institut, un fleuron du domaine de la santé qui 

dessert plus de 30 % de la population du Québec.  

 
Le coup de départ a été donné aux environs de 13 h 30, au 
Bassin Brown, à Québec. Accompagnés de kayakistes, les 
nageuses et nageurs ont parcouru une distance d’environ 
2 kilomètres avant le fil d’arrivée à l’Anse Tibbits, à Lévis.  
 
Un merci tout spécial à M. Jean-Jacques Raynaud, doyen de 
la Traversée et  opéré au cœur à l’Institut en novembre 
dernier, qui en reconnaissance des bons soins reçus a 
instigué cette belle alliance entre la Fondation et la Traversée 
de Steven Blaney.  
 
Félicitation à tous ! 
 

Votre Fondation 
 
 

M. Steven Blaney, accompagné de Mme Amélie Landry, 

conseillère ville de Lévis, Mme Véronique Roy, Valero, M. Jean-

Jacques Raynaud, le président d’honneur, M. Stephen Boutin, 

Groupe CSB et Mme Josée Giguère, directrice générale  

Fondation IUCPQ 

http://iucpq.qc.ca/fr/enseignement/formation/videos
http://intranet.ss.hlaval.reg03.rtss.qc.ca/employe/activites-de-formation


5 
 

 

 
 
PROCHAIN TIRAGE DE LA LOTO-VOYAGES 
 

Le prochain tirage de la Loto-Voyages aura lieu le jeudi 12 juillet 
à midi à la cafétéria.  
 
Qui remportera ce voyage de 8 jours et 7 nuits à destination de 
Vancouver, au Canada, d’une valeur de 2 500 $? 
 
Bonne chance à tous! 

 
 
 

 
Votre Fondation 
 

 

MADAME MAUDE JOLICOEUR, CONSEILLÈRE CADRE 
À LA DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS  

 
La Direction des soins infirmiers est fière de vous annoncer la nomination de 
madame Maude Jolicoeur à titre de conseillère cadre aux activités cliniques 
depuis le 19 juin 2018.Madame Jolicoeur cumule plus de 10 ans d’expérience 
au sein de l’IUCPQ-UL dans différentes fonctions à titre d’infirmière et occupait 
un poste d’assistante infirmière-chef au 6e Central. De plus, elle réalise 
présentement une maîtrise en sciences infirmières à l’Université Laval. 
 
Nous adressons nos plus sincères félicitations à madame Jolicoeur pour sa 
nomination et l’assurons de notre entière collaboration pour relever ce nouveau 
défi. Finalement, nous remercions chaleureusement madame Josée Beaudet, 
qui nous quittera au mois d’août, pour son engagement, son dévouement et 
son travail remarquable accompli au cours de son mandat. Nous lui souhaitons 
le meilleur succès dans sa nouvelle carrière. 

 
SUZANNE LACHANCE, ADJOINTE CLINIQUE À LA DIRECTRICE  
DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS 
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PRÉPAREZ VOTRE AUTOMNE ACTIF 
 

La méthode Essentrics sera offerte à l’horaire 
d’automne des cours de conditionnement 
physique dans le cadre d’entreprise en santé.  
 
Essentrics est un programme complet qui 

combine simultanément les exercices de 

renforcement musculaire et d’étirement afin de 

travailler tous les muscles du corps. Il permet de 

développer des muscles longs et fermes, 

d’améliorer la posture, de réduire les douleurs 

chroniques, d’amincir les hanches, la taille et 

d’aplatir le ventre. 

La méthode Essentrics est inspirée du Tai Chi, du 

ballet et de la physiothérapie. Le programme permet de rééquilibrer la musculature (muscles et 

articulations) de tout le corps et de réduire de façon significative les douleurs chroniques. 

La méthode Essentrics se fait sans impact ni compression sur les articulations. Elle a pour effet de 

dégager les articulations et ainsi réduire la compression articulaire. 

A la fin d’un entrainement on se sent détendu et léger même si l’entrainement a été exigeant. 

Pour ceux et celles qui désirent en connaître davantage, je vous invite à consulter le site internet 

d’Essentrics à l’adresse suivante : 

http://www.essentrics.com/indexfr.html 

Au plaisir de se voir le mercredi de 16h15 à 17h00. 

Nathalie Migneault 

Professeure certifiée de la méthode Essentrics    

                         
L’équipe du PPMC 

 
LES 12 TRAVAUX DU CENTENAIRE - SEPTIÈME ÉPREUVE  
 

PÉNÉTRER DANS L’ANTRE DE LA BÊTE 

 

Mercredi le 25 juillet 2018 12h00 à l’extérieur, porte ouest du PPMC, durée 30 minutes 

 

http://www.essentrics.com/indexfr.html
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Le 27 juin dernier, plus de 15 participants ont relevé la 6e épreuve des travaux du centenaire. 

Bravo! À tous les participants qui ont relevé le défi avec succès.  

 
 
 

Pour le centenaire, l’équipe du PPMC vous propose de relever un défi physique par mois au cours de 

l’année 2018. Présentez-vous à l’entrée du PPMC (côté ouest) à tous les 

derniers mercredis de chaque mois de 12h00 à 12h30. Inspiré des 

différentes épreuves du célèbre album Les 12 travaux d’Astérix, 

l’entraînement extérieur, d’une durée de 30 minutes, est ouvert à tous et il 

est adapté à votre condition physique. Bonne année du centenaire!  

On vous attend en grand nombre pour le prochain défi! 

L’équipe du PPMC 

 
 

RAPPEL - AFFICHAGE SPÉCIAL 

Considérant les besoins en main-d'œuvre pour le titre d’emploi de préposé(e) aux bénéficiaires et afin 
d’offrir des postes intéressants aux employés en place, veuillez prendre note qu'un affichage 
supplémentaire a été ajouté pour une période de cinq semaines. L’affichage débutera jeudi le 12 juillet 
et se terminera à 8h00 le 17 août. Nous invitons tous les gens intéressés à poser leur candidature via 
les guichets Virtuo. 
 
Pour toute question, veuillez communiquer avec l’équipe de dotation au poste 4730. 
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PRÉSENCE DE L’INSTITUT SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX 
Page Facebook officielle de l'Institut : 
https://www.facebook.com/IUCPQ.UL 
 
Groupe Facebook officiel de l'Institut : 
https://www.facebook.com/groups/12145475431/ 
 
Chaîne YouTube de l'Institut : 
https://www.youtube.com/IUCPQ 
 

Twitter de l'Institut  @IUCPQ 
https://twitter.com/IUCPQ 
 
Page LinkedIn de l'Institut : 
https://www.linkedin.com/company/iucpq 

 
Page Facebook de la Fondation IUCPQ :  
https://www.facebook.com/FondationIUCPQ/  
 

 
 

Communications et relations publiques, 
En collaboration avec l’ensemble des directions de l’Institut et la Fondation 

 
 

Suivez-nous sur Twitter @IUCPQ 

https://www.facebook.com/IUCPQ.UL
https://www.facebook.com/groups/12145475431/
https://www.youtube.com/IUCPQ
https://twitter.com/IUCPQ
https://www.linkedin.com/company/iucpq
https://www.facebook.com/FondationIUCPQ/

